ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

MUNICIPIO DE COTIPORA

CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS N° 231/2026

Pelo presente instrumento, de um lado o MUNICIPIO DE COTIPORA, Estado do Rio Grande do Sul, pessoa juridica de direito publico interno,
com sede na Rua Silveira Martins, 163, nesta cidade, inscrito no Cadastro de Contribuintes do Ministério da Fazenda sob n°® 90.898.487/0001-
64, neste ato representado por seu Prefeito Municipal, Senhor José Carlos Breda, brasileiro, portador da Identidade n° 200xxxxx26, expedida
pela SSP/RS, inscrito no CPF/MF sob n°® 218.xxx.xxx-87 doravante denominado simplesmente CONTRATANTE e de outro a empresa BELLA
VITTA MIA CASA DE REPOUSO LTDA pessoa juridica de direito privado, inscrita no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica sob n°
11.849.864/0001-07, com sede na Rua Bortolo Accorsi, n® 103, Edificio 01, Bairro Sdo Roque em Bento Gongalves(RS), doravante
denominada simplesmente CONTRATADA, neste ato representada por sua Socia Administradora, a Senhora Eugénia Maria Ligoski,
brasileira, portadora da Identidade n° 10xxxxxx51 expedida pela SSP/RS, inscrita no CPF/MF sob n° 005.xxx.xxx-60, resolvem firmar o
presente Contrato que se regera pelas seguintes clausulas e condigdes:

O Presente CONTRATO tem seu respectivo fundamento e finalidade na consecugéo do objeto contratado descrito abaixo, regendo-se pela
Lei Federal n® 14.133/2021, pelos termos da proposta e pelas clausulas a seguir expressas, definidoras dos direitos, obrigagdes e
responsabilidades das partes, considerando que a CONTRATADA foi declarada vencedora do Pregdo Presencial n® 022/2026, constituido
através do Protocolo Administrativo n° 642/2026.

DO OBJETO
Clausula Primeira:
1.1. O presente instrumento tem por objeto a contratagéo de vagas em Instituicdo de longa permanéncia (casa de repouso) para a prestagao
de servicos em Assisténcia Integral de acolhimento e hospedagem para idosos e pessoas com deficiéncia de ambos os sexos do municipio
de Cotipord, conforme descricdo a seguir:

VALOR - R$
ITEM | UN. | QUANT. DESCRIGAO TOTALMES | TOTAL
ESTIMADA UNIT. DE ATE ANUAL DE
ATE
01 UN. | DE01A10 |Abrigo para idosos com 60(sessenta) anos ou mais, 729.360,00

ambos o0s sexos-Grau de dependéncia I: Idosos| 6.078,00 60.780,00
independentes, mesmo que requeiram uso de
equipamentos de autoajuda.

02 UN | DE01A10 [Abrigo para idosos com 60(sessenta) anos ou mais,| 7.616,67 76.166,70 | 914.000,40
ambos 0s sexos-Grau de dependéncia II: Idosos com
dependéncia em até trés atividades de autocuidado para
a vida diaria.

03 UN | DE01A10 |Abrigo para idosos com 60(sessenta) anos ou mais, 93.700,00 | 1.124.400,00
ambos 0s sexos- Grau de dependéncia IlI: Idosos com| 9.370,00
dependéncia IlI: Idosos com dependéncia que requeiram
assisténcia em todas as atividades de autocuidado para a
vida diaria e ou com comprometimento cognitivo

04 UN | DE01A05 |Abrigo para pessoas com deficiéncia, ambos os sexos-| 6.194,67 30.973,35 371.680,20
Grau de dependéncia I: Pessoas independentes, mesmo
que requeiram uso de equipamentos de autoajuda.

05 UN DE 01 A 05 Abrigo para pessoas com deficiéncia, ambos os sexos-| 7.683,33 38.416,65 460.999,80
Grau de dependéncia Il: Pessoas com dependéncia em
até trés atividades de autocuidado para a vida diria.

06 UN | DE01A05 |Abrigo para pessoas com deficiéncia, ambos os sexos-| 8.203,33 41.016,65 | 492.199,80
Grau de dependéncia Ill: Pessoas com dependéncia IIl:
Idosos com dependéncia que requeiram assisténcia em
todas as atividades de autocuidado para a vida diaria € ou
com comprometimento cognitivo

341.053,35 | 4.092.640,20
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1.2. Os servigos deverdo ser assegurados pela Politica de Assisténcia Social em sua rede de protecdo especial de alta complexidade, bem
como devera atender a Lei 10.741 de 01/10/2003( Estatuto do Idoso), Lei n° 8842 de 04/01/1994(Politica Nacional da Pessoa Idosa), Portaria
2528 de 19/10/2006(Aprova a Politica Nacional de Salde da Pessoa Idosa) e Lei 13.146 de 06 de julho de 2015(Estatuto da Pessoa com
deficiéncia) e demais alteragdes posteriores.

1.3. Ainstituicdo devera atender as premissas baseadas na Resolugao n° 283/2005 da ANVISA, devendo:

a) Possuir os seguintes ambientes: dormitérios separados por sexo, para no maximo quatro pessoas, dotados de luz de vigilia € campainha
de alarme, incluindo &rea para guarda de roupas e pertences dos residentes no quarto ou em outro ambiente,; se 0s banheiros forem coletivos,
devem ser separados por sexo e ter, no minimo, um box para vaso sanitario que permita a transferéncia frontal e lateral de uma pessoa em
cadeiras de roda. O banheiro deve possuir lixeira ou abrigo externo a edificagdo para armazenamento de residuos até o momento da coleta:
area interna e externa para convivéncia e desenvolvimento de atividades ao ar livre;

b) Oferecer instalagdes em condigdes de habitualidade, higiene, salubridade, seguranca e garantir acessibilidade a todas as pessoas com
dificuldades de locomog&o, segundo o estabelecido na Lei Federal 10.098/00 e alteragdes posteriores;

c) Garantir alimentag&o, oferecendo no minimo seis refei¢des diérias;

d) Identificar as roupas de uso pessoal, visando & manutengao da individualidade e humanizagao;

e) Manter disponiveis as rotinas técnicas do processamento de roupas de uso pessoal e coletivo, que contemple: lavar, secar, guardar e
trocar(roupas de uso coletivo);

f) manter os ambientes limpos, livres de residuos e odores incompativeis com a atividade;

g) Promover a convivéncia mista entre os residentes de diversos graus de dependéncia, visando a integragdo dos mesmos;

h) Fornecer o desenvolvimento de atividades conjuntas com pessoas de ambas as geragdes;

i) Promover condigdes de lazer tais como: atividades fisicas, recreativas e culturais;

j) Caso sejam terceirizados os servigos de alimentag&o, limpeza e lavanderia, sera obrigatorio a apresentacéo do contrato e da cdpia do
alvara da empresa terceirizada;

) Responsabilizar-se através do responsavel técnico-RT, pelos medicamentos em uso pelos abrigados, respeitados os regulamentos de
vigilancia sanitaria quanto a guarda e administragdo, sendo vedado o estoque de medicamentos sem prescri¢ado médica;

1.4. As vagas na Casa de Repouso/Instituicio de Longa Permanéncia, tera como finalidade atender idosos e pessoas com deficiéncia que
ndo dispdem de condigdes para permanecer com a familia, com vivéncia de situagéo de negligéncia, em situagéo de rua ou abandono, com
vinculos familiares fragilizados ou rompidos, ou através de ordens judiciais.

1.5. A presente contratacéo seré pelo periodo de 12 (doze) meses, prorrogével por até 10(dez) anos na forma do Art. 107 da Lei Federal n°
14.133/2021.

1.6. As vagas descritas sdo estimativas que representam a previsdo do municipio, podendo sofrer alteragdes, ndo se obrigando a
Administragao a contratag&o total.

1.7. A localizag&o da Instituicdo contratada devera estar a uma distdncia maxima, por rodovia, de 80 km (oitenta quildmetros) do Centro
Administrativo do municipio de Cotipora.

1.8. A empresa vencedora/contratada devera encaminhar relatério trimestral individualizado assinado pelo responséavel técnico da Instituicéo,
a Secretaria Municipal de Saude e Assisténcia Social contendo no minimo: identificagéo do usuario, data de ingresso na institui¢éo, grau de
dependéncia, evolugao do quadro fisico, cognitivo e emocional, atendimentos e acompanhamentos realizados, participagdo em atividades de
convivéncia, recreativas, culturais e terapéuticas, informagdes sobre internagdes, atendimentos médicos ou intercorréncias ocorridas no
periodo, situagéo dos vinculos familiares e contatos realizados, avaliagao técnica da equipe responsavel, demais informacdes relevantes
para 0 acompanhamento do acolhido, até o 10°(décimo) dia util do més subsequente ao encerramento de cada trimestre.

DO PRECO E DO PAGAMENTO
Clausula Segunda:
a) O valor do presente ajuste é de até R$341.053,35(trezentos e quarenta e um mil, cinquenta e trés reais e trinta e cinco centavos) por vaga
ocupada. O pagamento ser efetuado em até 15(quinze) dias apds a liquidag&o da despesa, mediante a apresentacéo da Nota Fiscal, visada
pela fiscalizagéo do contrato, acompanhada da apresentagao de certiddes de regularidade fiscal e trabalhista.
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b) Nos pregos propostos deverdo estar incluidas todas as despesas de custos diretos e/ou indiretos, tais como: transporte, alimentagao,
servigos, funcionarios, encargos salariais, trabalhistas, sociais, previdenciais, comerciais e fiscais e outros que incidam sobre a operacao;
c). Na Nota Fiscal devera obrigatoriamente conter em local de fécil visualizag&o, a indicagdo do Pregéo Presencial n® 022/2026 e o N° do
Contrato, a fim de se acelerar a liberagdo do documento fiscal para pagamento;

d) Serao processadas as retengdes previdenciarias nos termos da lei que regula a matéria.

e). Néo sera efetuado qualquer pagamento ao CONTRATADO, enquanto houver pendéncia na entrega do(s) item(ns), ou nao se realizar a
liquidag@o da obrigagéo financeira em virtude de penalidade ou inadimpléncia contratual

f) para o caso de faturas incorretas, a Prefeitura Municipal de Cotiporé tera o prazo de 05 (cinco) dias Uteis para sua devolugéo a licitante
vencedora, passando a contar novo prazo de 05 (cinco) dias Uteis, apds a entrega da nova NOTA FISCAL/FATURA;

g) ndo serdo considerados para efeitos de correcdo, atrasos e outros fatos de responsabilidade da CONTRATADA que importem no
prolongamento dos prazos previstos;

h) os valores serdo depositados na conta bancaria n° 27.805-5 Agéncia 3037-6, Banco Sicoob.

i)Conforme instrucao normativa NFB n°® 2043, de 12 de agosto de 2021 e Ordem de Servi¢o n° 01/2022, do Municipio de Cotipora, a
nota fiscal devera ser emitida e entreque ao setor responsavel pela solicitacdo até o dia 25 do més subsequente do servigo prestado.

DA VIGENCIA, DA PRORROGAGAO E DA EXECUGAO

Clausula Terceira:

a) A vigéncia do Contrato sera de (12) doze meses, contados de 01 de agosto de 2026, podendo ser renovado, por interesse da
ADMINISTRACAO e com anuéncia da CONTRATADA, se houver interesse de ambas as partes, limitada a 10 (dez) anos, nos termos da Lei
Federal n°14.133/2021.

b) No caso da execucéo contratual ultrapassar o prazo de 12 (doze) meses, sera concedido reajuste ao prego proposto, tendo como indexador
o INPC/IBGE ou outro indexador oficial que vier a substitui-lo

c) A prestagdo dos servigos ndo constitui, em hipétese alguma, vinculo empregaticio de qualquer espécie entre a CONTRATADA e a
CONTRATANTE;

d). A CONTRATADA devera prestar os servigos, obedecendo rigorosamente o descrito na proposta e em perfeita conformidade com as
condigdes estabelecidas pelo instrumento convocatério, o qual se vincula ao contrato;

e) A CONTRATADA devera cumprir com o estabelecido, mantendo a CONTRATANTE informada, de acordo com as conveniéncias desta, de
todos os pormenores dos servicos;

f) Nao transferir a outrem, no todo ou em parte, 0 objeto da presente licitagao;

g) A CONTRATADA deveré responsabilizar-se por danos causados diretamente ao CONTRATANTE ou a terceiros decorrentes de sua culpa
ou dolo, promovidos por si ou por terceiro sob seu mando ou responsabilidade na execugado do servigo contratado, ou outro deles derivados;
h) Permitir a fiscalizag&o pelo CONTRATANTE dos servigos contratados;

i) A CONTRATADA devera responder, exclusiva e integralmente, pela utilizagdo de pessoal para a execugdo do objeto contratado, incluido
os encargos trabalhistas, previdenciarios, sociais, fiscais e comerciais resultantes de vinculo empregaticio, cujo 6nus e obrigagdes em
nenhuma hipétese poderdo ser transferidos a CONTRATANTE, bem como responder pela solidez e seguranga dos servigos.

j) Apds a assinatura do contrato/emiss&o do empenho, a licitante vencedora devera disponibilizar imediatamente as vagas necessarias para
o Municipio, observado o grau dos institucionalizados, bem como o limite de vagas previstos no edital.

[) A CONTRATADA devera apresentar relatério individualizado dos usuarios acolhidos, devendo este, conter as informacdes necessarias e
estar assinado pelo Responsavel técnico da Instituicdo;

m) A CONTRATADA devera manter os prontuarios dos usudrios acolhidos atualizados, bem como deverad comunicar intercorréncias
relevantes e informar sobre internagdes hospitalares, agravamento do estado de salde, 6bitos, evasdes ou demais situagdes relevantes em
até 24(vinte e quatro) horas.

n) A prestacdo dos servigos ndo constitui, em hipétese alguma, vinculo empregaticio de qualquer espécie entre a CONTRATADA e a
CONTRATANTE;

o) A CONTRATADA devera prestar os servigos, obedecendo rigorosamente o descrito na proposta e em perfeita conformidade com as
condigdes estabelecidas pelo instrumento convocatério, o qual se vincula ao contrato;

p) A CONTRATADA devera cumprir com o estabelecido, mantendo a CONTRATANTE informada, de acordo com as conveniéncias desta,
de todos os pormenores dos servigos;

q) A CONTRATADA devera comunicar a CONTRATANTE, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas, a ocorréncia de qualquer fato
que possa implicar em defeito na prestagéo do servigo;

r) A Contratada n&o podera, sob qualquer hipdtese, cobrar diferengas de valores aos beneficiarios pelo atendimento, bem como, que este
assine fatura ou guia de atendimento em branco.
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s) Todo o servico que apresente ma qualidade, executado de forma irregular ou insatisfatério, devera ser refeito imediatamente pelo
fornecedor. Quando o servigo ofertado pelo proponente for considerado de qualidade ruim e desta forma n&o atenda as necessidades de
desempenho e qualidade esperados e desejados pela Administragdo Municipal, podera ser cancelado o servigo, mesmo apds a assinatura
do Contrato.

DAS OBRIGAGOES DA COMPROMITENTE PRESTADORA DOS SERVIGOS
Clausula Quinta:
Caberé a contratada:
| - Fornecer toda a mio-de-obra especializada necessaria para a adequada prestagéo dos servigos, responsabilizar-se por indenizagdes
trabalhistas, inclusive as apuradas pela Justi¢a do Trabalho, bem como do que vier a firmar com terceiros, nos termos da legislag&o trabalhista,
civil, previdenciaria ou penal em vigor, bem como indenizagdes por danos causados ao Municipio e/ou a terceiros.
Il - Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, o objeto do contrato em que se verificarem
vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da execugdo, sem que isso venha a incorrer em dnus para 0 Municipio.
Il - Assumir a responsabilidade de todos os riscos enquanto o servigo néo for concluido e recebido pelo Municipio, através da Equipe de
Fiscalizagao.
IV - Obriga-se, durante a vigéncia do presente Contrato, a manter todas as condigdes da habilitagdo e qualificacdo exigidas no Edital de
abertura.
V - Indenizar terceiros e o Municipio, todo e qualquer prejuizo ou dano, decorrentes de dolo ou culpa, durante a execugao do contrato, ou
ap6s o seu término, em conformidade com o Cadigo Civil Brasileiro.
VI - Obriga-se a cumprir fielmente as normas estabelecidas no Edital e este Contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas.
VIl - Responsabilizar-se pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais, indenizagdes trabalhistas, inclusive as apuradas
pela Justiga do Trabalho, resultantes da execucao do presente contrato.
VIII - Responsabiliza-se civil e criminalmente pela execugao dos trabalhos, objeto deste contrato, bem como solidez e seguranga dos servigos
realizados, na forma da Legislag&o Civil e, por todos e quaisquer acidentes sofridos por empregados e prepostos seus, bem como quaisquer
danos causados a terceiros em decorréncia de negligéncia ou impericia de seus empregados ou prepostos, ou, ainda por fatos ou danos
oriundos do equipamento utilizado para prestagéo do labor avangado.
IX — A CONTRATADA devera atender as Normas Regulamentadoras do Ministério do Trabalho e Emprego atinentes as atividades
desempenhadas, incidindo a Contratada, nas penalidades previstas em contrato em caso de descumprimento.
X - A CONTRATADA devera atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do contrato ou autoridade superior, estando
ciente das infragdes previstas no art. 137, I, da Lei n.° 14.133, de 2021, e prestar todo esclarecimento ou informag&o por eles solicitados.
Xl — A CONTRATADA devera cumprir, durante todo o periodo de vigéncia, a reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia,
para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas na legisla¢éo, art. 116, da Lei n.° 14.133,
de 2021.
XII - Arcar com o dnus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos
variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja
satisfatorio para o atendimento do objeto da contratagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, Il, d, da Lei n°
14.133, de 2021.
Xl - Alocar os empregados necessarios, com habilitacao e conhecimento adequados, ao perfeito cumprimento das cldusulas deste contrato,
fornecendo os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverdo atender as
recomendagdes de boa técnica e a legislagao de regéncia;
XIV - Orientar e treinar seus empregados sobre os deveres previstos na Lei n° 13.709, de 14 de agosto de 2018, adotando medidas eficazes
para prote¢do de dados pessoais a que tenha acesso por forga da execugéo deste contrato;
XV - Nao permitir a utilizago de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condi¢do de aprendiz para os maiores de
quatorze anos, nem permitir a utilizag&o do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre
XVI- Assumir inteira responsabilidade pelas obrigagdes decorrentes da execugdo do presente objeto e permitir a fiscalizagdo pelo
CONTRATANTE dos servigos contratados;

DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

Clausula Sexta:
Sé&o obrigages da CONTRATANTE:
| - Acompanhar, fiscalizar, conferir e avaliar o fornecimento, objeto deste contrato, através de seus fiscais.
Il - Efetuar o pagamento dos valores ajustados segundo forma estabelecida neste..
Il - Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagdes e reclamagdes relacionadas a execugdo do presente Contrato, ressalvados os
requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum interesse para a boa execucéo do ajuste.
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IV - Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro feitos pela CONTRATADA.
V - A Administragdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pela CONTRATADA com terceiros, ainda que vinculados a
execugao do contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato da COMPROMITENTE CONTRATADA, de
seus empregados, prepostos ou subordinados.
VIl - Acompanhar o desenvolvimento das atividades realizadas pela Contratada e das condi¢des previstas no Edital, que é parte integrante
do contrato, durante o periodo que vigorar o contrato.
VIII - Fornecer a Contratada os esclarecimentos, informagdes, dados, listagens, copias de legislagéo e dos documentos necessarios para a
execugao dos servigos contratados.

DAS PENALIDADES

Clausula Sétima:

O CONTRATANTE, no uso das prerrogativas que Ihe confere o inciso IV, do Art. 104 e 156, incisos I, II, Ill, IV e §1° ao § 9° da Lei Federal n°
14.133/21, aplicara sangdes, se houver descumprimento com o disposto no presente Contrato e/ou com a proposta apresentada.

Il - Pelo atraso na prestagao dos servigos, além do prazo estipulado, aplicagdo de multa na razao de 1% (um por cento), por dia de atraso,
sobre o valor total da Nota de Empenho, até 5 (cinco) dias consecutivos de atraso. Apos esse prazo, podera, também, ser anulada a Nota de
Empenho e aplicada as penas previstas no art. 156, Ill, da Lei n® 14.133/21, pelo prazo de, no minimo, 36 (frinta e seis) meses

Il - Prestacdo dos servicos em desacordo com o solicitado, ndo atendimento as impugnagdes, ndo corre¢éo e/ou reparo, sera aplicada de
multa na raz&o de 5% (cinco por cento), sobre o valor total da Nota de Empenho, por dia, que ndo podera ultrapassar a 10 (dez) dias
consecutivos para a efetiva adequagao. Apds esse prazo, podera, também, ser anulada a Nota de Empenho e aplicada as penas previstas
no art. 156, IIl, da Lei n° 14.133/21, pelo prazo de, no minimo, 36 (trinta e seis) meses

IV - Quando da reincidéncia em imperfeigéo ja notificada pela CONTRATANTE, aplicagdo de multa na raz&o de 2% (dois por cento), sobre o
valor total da Nota de Empenho por reincidéncia, sendo que a CONTRATADA tera um prazo de até 10 (dez) dias consecutivos para a efetiva
adequacao dos servigos. Apds 3 (trés) reincidéncias e/ou ap6s o prazo, podera, também, ser anulada a Nota de Empenho e aplicada as
penas previstas no art. 156, Ill, da Lei n® 14.133/21, pelo prazo de, no minimo, 36 (trinta e seis) meses

§ 1° Com fundamento no artigo 156, § 4° da Lei n.° 14.133/21, o responséavel ficard impedido de licitar ou contratar no ambito da
Administragao Publica direta e indireta do Municipio de Cotipora/RS pelo prazo maximo de 3 (trés) anos, garantida a ampla defesa, sem
prejuizo das demais cominagdes legais e de multa de 0,5% a 30% sobre o valor da contratagdo, a CONTRATADA que:

a - dar causa a inexecugdo parcial do Contrato que cause grave dano a Administragdo, ao funcionamento dos servigos publicos ou ao
interesse coletivo;

b - dar causa a inexecugao total do Contrato;

c - deixar de entregar a documentag&o exigida para o certame;

d - ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

e - ndo celebrar o Contrato ou ndo entregar a documentagao exigida para a contratagéo formalizagéo, quando convocado dentro do prazo de
validade de sua proposta;

f - ensejar o retardamento da execugao ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo justificado;

§ 2°. Com fundamento no artigo 156, § 5°, da Lei n.° 14.133/21, o responsavel ficara impedido de licitar ou contratar no &mbito da
Administragao Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e méximo de 6 (seis) anos, garantida
a ampla defesa, sem prejuizo das demais cominagdes legais e de multa de 0,5% a 30% sobre o valor da contratagdo, a CONTRATADA que:
que:

a - apresentar declaragéo ou documentag&o falsa exigida para o certame ou prestar declaragao falsa durante a licitagdo ou a execugéo do
Contrato;

b - fraudar a licitagéo ou praticar ato fraudulento na execugao;

¢ - comportar-se de modo iniddneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

d - praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitag&o;

e - praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

§ 3°. Para os fins da Subcondigéo “c” do § 2°, reputar-se-ao iniddneos atos como os descritos nos artigos 337-F, 337-G, 337-, 337-J e 337-
K do Cédigo Penal.

§ 4°. Na aplicagéo das penalidades previstas a CONTRATANTE considerara, motivadamente, a gravidade da falta, seus efeitos, bem como
os antecedentes da CONTRATADA, podendo deixar de aplica-las, se admitidas as suas justificativas, nos termos do que dispde os artigos
156 e 157 da Lei n°. 14.133/21.

§ 5°. As penalidades serdo registradas no cadastro da CONTRATANTE, quando for o caso.

§ 6°. A sangéo pelas infragdes previstas nos incisos VIl e XIl do caput do art. 155 Lei 14.133/21 exigira, como condigdo de reabilitagéo do
licitante ou CONTRATATADA, a implantac&o ou aperfeicoamento de programa de integridade pelo responsavel.
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§ 7°. Nenhum pagamento sera efetuado enquanto pendente de liquidagdo qualquer obrigagao financeira que for imposta ao fornecedor em
virtude de penalidade ou inadimpléncia contratual.
§ 8°. As multas s&o independentes e a aplicagdo de uma n&o exclui a(s) outra(s).

§ 9°. Seré facultada apresentacéo de defesa prévia na ocorréncia de quaisquer das situagdes previstas, podera, também, ser anulada a Nota
de Empenho e aplicada as penas previstas no art. 156, IlI, da Lei n® 14.133/21, pelo prazo de, no minimo, 36 (trinta e seis) meses.

DA APLICAGAO DAS PENALIDADES
Clausula Oitava:
No caso de incidéncia de uma das situagdes previstas neste edital, a licitante ser4 cientificada através do endereco eletronico (e-mail) por
ela informado no seu ato de vinculagéo ao certame; sendo que os prazos concedidos para manifestagao fluirdo, independentemente da
confirmacg&o de leitura da mensagem, apds 24 (vinte e quatro) horas da data de remessa.
Sera considerado justificado o inadimplemento, nas seguintes situagdes:
a - Acidentes que impliquem retardamento na execugao dos servigos, sem culpa da Compromitente Prestadora dos Servigos.
b - Falta ou culpa do Municipio.
¢ - Caso fortuito ou forga maior, conforme previsto no Cédigo Civil Brasileiro.

DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

Clausula Nona :

05.04 SEC. MUNIC. DE SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL

08.244.0550.2041 Servicos de acolhimento e Insergdo Social

3.3.3.9.0.390000000 Outros Servigos de Terceiros- Pessoa Juridica(STN 500 -CO 0 Recurso 01) 13105

DA EXTINGAO DO CONTRATO
Clausula Décima:
Constituirdo motivos para a extingdo do contrato, independente da concluséo do seu prazo, as previstas nos artigos. 137 a 139, todos da Lei
Federal n° 14.133/2021, além dos motivos, no que couber:
a) razdo de interesse publico;
b) alterac&o social ou modificagéo da finalidade ou estrutura da empresa contratada que venha prejudicar a execucdo do contrato;
¢) mudangas da legislacéo em vigor sobre licitagdes, impossibilitando a execugéo do presente contrato;
d) descumprimento de qualquer clausula contratual;
e) ocorréncia de caso fortuito ou de forga maior, regularmente comprovada, impeditiva do acordado entre as partes;
f) por acordo entre as partes, reduzido a termo no processo licitatério, desde que haja conveniéncia para 0 Municipio.
g) O contrato originado na presente licitagdo poderé ser rescindido, por qualquer das partes, a qualquer tempo, mediante aviso prévio de 60
(sessenta) dias.

DA FISCALIZAGAO

Clausula Décima Primeira:

a) A execugdo do Contrato sera acompanhada e fiscalizada pelo Secretario Municipal de Satde e Assisténcia Social Sadi Jodo Marin Portaria
n® 12.893/2026 e pela Coordenadora do Centro de Referéncia de Assisténcia Social Senhora Vanessa Pissaia, onde exercerdo ampla,
cotidiana e rotineira inspegéo dos trabalhos, procedendo ao registro das ocorréncias adotando as providéncias necessérias ao seu fiel
cumprimento.

b) A fiscalizagdo sera exercida no interesse da Administragdo e néo exclui e nem reduz a responsabilidade da Contratada, inclusive perante
terceiros, por quaisquer irregularidades, e, na sua ocorréncia, ndo implica coresponsabilidade do Poder Publico ou de seus agentes e
prepostos.

c) Quaisquer exigéncias da Fiscalizagdo inerentes ao objeto deste Contrato deverdo ser prontamente atendidas pela Contratada, sem
qualquer 6nus para a Administragéo.

d) Sem que Ihe possa ser atribuida responsabilidade de qualquer natureza, fica assegurado ao Municipio, o direito de fiscalizar o inteiro
cumprimento do contrato, obrigando-se a Compromitente Prestadora dos Servigos a facilitar aos fiscais, 0 acesso a todos os documentos e
servigos, a fornecer informagdes e elementos que Ihe forem solicitados e a cumprir as determinagdes que Ihe forem feitas, tudo dentro dos
prazos estabelecidos nas respectivas notificagdes.
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DO RECEBIMENTO DOS SERVIGOS

Clausula Décima Segunda:

| - O acompanhamento e fiscalizag&o dos servigos, objeto desta licitagdo, seréa realizada por servidores municipais designados, que fardo o
recebimento nos termos do artigo 140, |, "a" e "b", da Lei n.° 14.133/21, da seguinte forma:

Il - A fiscalizagao dos servigos contratados sera efetuada por técnicos designados pelo Municipio, que deverdo dispor de amplo acesso as
informagdes e servigos que julgarem necessarios.

1l - Servigos incompletos, defeituosos ou em desacordo, deverdo ser refeitos, imediatamente, ndo cabendo a licitante vencedora o direito a
indenizacao, ficando sujeita as sangdes previstas neste edital.

IV - Quando da verificagdo, se os servigcos ndo atenderem as especificagdes solicitadas, serdo aplicadas as sangdes previstas neste edital.
V - Em caso de reclamatoria trabalhista contra a licitante vencedora em que o Municipio seja incluido no polo passivo da demanda,
independente da garantia ofertada, seré retido, até o final da lide, valores suficientes para garantir eventual indenizag&o.

DA PROTEGAO DE DADOS PESSOAIS
Clausula Décima Terceira:
11.0. Definigao dos Papéis: Para fins de cumprimento da Lei n® 13.709/2018 (Lei Geral de Proteg&o de Dados - LGPD), as Partes reconhecem
e concordam que a CONTRATANTE atuara na qualidade de Controladora dos Dados Pessoais, cabendo-lhe as decisdes referentes ao
tratamento, e a CONTRATADA atuara na qualidade de Operadora, realizando o tratamento de dados pessoais estritamente de acordo com
o objeto contratual e com as instrugdes licitas e documentadas da Controladora;
11.1. Conformidade Geral e Bases Legais: As Partes comprometem-se a cumprir toda a legislagéo aplicavel sobre protegdo de dados,
privacidade e seguranga da informagédo — incluindo a LGPD e o Marco Civil da Internet (Lei n® 12.965/2014) —, garantindo que todo
tratamento de dados pessoais realizado em fungdo deste Contrato esteja devidamente respaldado por uma das hipéteses legais previstas
nos artigos 7° ou 11 da LGPD;
11.2. Dever de Confidencialidade e Seguranga: A CONTRATADA compromete-se a adotar medidas técnicas, administrativas e
organizacionais aptas a proteger os dados pessoais contra acessos néo autorizados e situa¢des acidentais ou ilicitas de destruicdo, perda,
alteracdo, comunicagéo ou difusao, exigindo o mesmo grau de sigilo e compromisso de seus colaboradores e eventuais suboperadores;
11.3. Compartilhamento e Vedagdes: Fica vedado a CONTRATADA transferir, compartilhar ou ceder acesso aos dados pessoais tratados
em razdo deste Contrato a quaisquer terceiros nédo autorizados, salvo mediante prévio e expresso consentimento por escrito da
CONTRATANTE ou por forca de obrigacdo legal ou determinagao judicial/regulatoria;
11.4. Notificagdo de Incidentes de Seguranga: A CONTRATADA devera notificar a CONTRATANTE por escrito, em até 24 (vinte e quatro)
horas do seu conhecimento, sobre qualquer incidente de seguranga da informagéo, vazamento ou suspeita de acesso nao autorizado aos
dados pessoais decorrentes da execugdo deste Contrato, prestando todas as informagdes necessarias para que a Controladora adote as
providéncias cabiveis perante os érgaos reguladores e os titulares;
11.5. Atendimento aos Direitos dos Titulares: A CONTRATADA prestara o auxilio necessario a CONTRATANTE para o cumprimento das
obrigagbes de atendimento aos direitos dos titulares dos dados (art. 18 da LGPD). A CONTRATADA nao respondera diretamente a
solicitagdes de titulares de dados sem a prévia e expressa autorizagdo da CONTRATANTE;
11.6. Responsabilidade e Ressarcimento: A Parte que der causa a descumprimentos ou violagoes a legislagéo de protecao de dados e as
disposicOes desta cldusula respondera regressivamente, nas esferas civel, administrativa e criminal, por todos os danos diretos, perdas,
multas e custos operacionais que causar a outra Parte ou a terceiros;
11.7. Eliminagéo e Devolugdo dos Dados: Encerrada a vigéncia deste Contrato ou cessada a necessidade de tratamento dos dados, a
CONTRATADA compromete-se a devolver ou eliminar de forma segura todos os dados pessoais sob sua custodia decorrentes desta parceria,
mantendo apenas a guarda de dados indispensaveis ao cumprimento de obrigacdo legal ou regulatéria, nos termos do art. 16 da LGPD. Os
deveres de sigilo e confidencialidade previstos nesta clausula permanecer&o validos mesmo apés o término da relagao contratual.

DO FORO
Clausula Décima Quarta:
O Foro competente para dirimir eventual controvérsia oriunda do presente instrumento contratual € o da Comarca de Verandpolis/RS, com
exclusdo de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

Estando assim certos e ajustados, as partes firmam o presente instrumento de forma eletrénica, mediante assinatura digital, nos termos da
legislagdo vigente, o qual é considerado original para todos os efeitos legais, dispensada a emiss&o em vias fisicas, sendo composto por 08
(oito) laudas, contando com a assinatura das partes contratantes, das testemunhas e com o visto da Assessoria Juridica do Municipio, para
que produza seus efeitos legais.
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Cotipord, 24 de julho de 2026

CONTRATANTE - Municipio de Cotipora CONTRATADA - BELLA VITTA MIA CASA DE REPOUSO LTDA
José Carlos Breda- Prefeito Municipal Eugénia Maria Ligoski - Sdcia Administradora

Testemunhas:

Elisandra Scussel Sadi Jodo Marin Assessoria Juridica do Municipio
CPF/MF n°: 009.xxx.xxx-23 CPF/MF n° 311.xxx.xxx-04
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