ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

MUNICIPIO DE COTIPORA

EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N° 017/2022

Pregao Presencial n° 017/2022

Protocolo Administrativo n® 129/2022

Data da Sesséo do Pregéo: 20 DE MAIO DE 2022

Horéario: 09HOOMIN

Tipo: MENOR PREGO GLOBAL.

Objeto: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PRESTADORA DE SERVICOS PARA PLANEJAMENTO,
OPERACIONALIZAGAO E EXECUGAO DE CONCURSO PUBLICO E PROCESSO SELETIVO PUBLICO PARA
CARGOS E EMPREGOS DO QUADRO DE FUNCIONARIOS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE COTIPORA E
CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES.

O PREFEITO MUNICIPAL DE COTIPORA, o Senhor Ivelton Mateus Zardo, no uso de suas atribuigbes, torna publico, para
conhecimento dos interessados, que, na Prefeitura Municipal de Cotipord, sito na Rua Silveira Martins, n® 163, encontra-se
aberta licitacdo na modalidade de PREGAO PRESENCIAL, nos termos da Lei Federal n° 10.520 de 17/07/2002, e do
Decreto Municipal n® 3.800, de 24 de agosto de 2020, com aplicagdo subsidiaria da Lei Federal n® 8.666/93 e suas
alteragbes posteriores, encerrando-se 0 prazo para recebimento dos envelopes das PROPOSTAS DE PRECOS e dos
DOCUMENTOS DE HABILITACAO no dia e até a hora acima mencionados, na sala de licitagées da Prefeitura Municipal.

1-DO OBJETO:

1.1. A presente licitacdo objetiva a contratacdo de empresa especializada prestadora de servigos, para planejamento,
operacionalizagdo e execugdo de CONCURSO PUBLICO e PROCESSO SELETIVO PUBLICO para cargos e empregos
do quadro de funcionarios da Prefeitura Municipal de Cotipora/RS e para Camara Municipal de Vereadores de Cotipora/RS,
conforme descri¢&o a seguir:

CONCURSO PUBLICO
REGIME ESTATUTARIO
CARGO ESCOLARIDADE VAGAS CARGA PROVAS SALARIO
HORARIA

Assistente Ensino Médio Completo. 03+ CR 40 horas Prova Escrita R$ 2.125,91
Administrativo
Assistente Social Ensino Superior Completo + habilitagéo CR 40 horas Prova Escrita R$ 4.869,25
(40 horas) especifica para o exercicio legal da profisséo.
Auxiliar de Ensino Superior Completo + habilitagéo CR 40 horas Prova Escrita R$ 3.825,87
Contabilidade especifica para o exercicio legal da profissao

+ inscricdo do Conselho Regional de

Contabilidade.
Auxiliar de Educagdo | Ensino Médio Completo 01+CR 20 horas Prova Escrita R$ 1.460,78
Infantil (20 horas)
Auxiliar de Educagdo | Ensino Médio Completo 03+CR 40 horas Prova Escrita R$ 2.125,91
Infantil (40 horas)
Auxiliar em Saude Ensino Médio Completo + habilitagdo CR 40 horas Prova Escrita R$ 2.125,91
Bucal especifica para o exercicio legal da profiss&o.
Contador Ensino Superior Completo + habilitagdo CR 40 horas Prova Escrita R$ 6.456,63

especifica para o exercicio legal da profiss&o.
Engenheiro Civil Ensino Superior Completo + habilitagio CR 20 horas Prova Escrita R$ 4.632,21

especifica para o exercicio legal da profiss&o.
Enfermeiro Ensino Superior Completo + habilitagio CR 40 horas Prova Escrita R$ 4.632,21
(40 horas) especifica para o exercicio legal da profiss&o.
Fiscal Tributario Ensino Superior Completo CR 40 horas Prova Escrita R$ 3.320,83
Fiscal Ambiental Ensino Médio Completo 01+CR 40 horas Prova Escrita R$ 2.125,91
Fiscal Sanitario Ensino Médio Completo 01+CR 40 horas Prova Escrita R$ 2.125,91
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Fisioterapeuta Ensino Superior Completo + habilitagdo CR 30 horas Prova Escrita R$ 4.632,21
especifica para o exercicio legal da profiss&o.
Fonoaudiologo Ensino Superior Completo + habilitagio CR 20 horas Prova Escrita R$ 2.550,61
especifica para o exercicio legal da profiss&o.
Mecénico Ensino Fundamental Incompleto CR 40 horas Prova Escrita R$ 2.550,61
+ Prova
Pratica
Merendeira Ensino Fundamental Completo CR 40 horas Prova Escrita R$ 1.460,78
Monitor Escolar | Ensino Médio Completo 01+CR 40 horas Prova Escrita R$ 2.125,91
(40 horas)
Monitor Escolar I Ensino Superior Completo em Pedagogia ou 03+CR 20 horas Prova Escrita R$ 1.551,34
(20 horas) outro curso na area da Educacéo
Motorista Ensino Fundamental Incompleto CR 40 horas Prova Escrita R$ 2.125,91
Carteira Habilitagéo “D” + Prova
Prética
Nutricionista Ensino Superior Completo + habilitagio CR 30 horas Prova Escrita R$ 3.825,87
especifica para o exercicio legal da profiss&o.
Odontélogo Ensino Superior Completo + habilitagio CR 40 horas Prova Escrita R$ 7.982,94
(40 horas) especifica para o exercicio legal da profiss&o.
Operador de Ensino Fundamental Incompleto 01+ CR 40 horas Prova Escrita R$ 2.749,96
Maquinas Carteira Habilitagéo “C” + Prova
Prética
Operario Ensino Fundamental Incompleto 03+CR 40 horas Prova Escrita R$ 1.658,08
Professor de Ensino Superior Completo de licenciatura 04+CR 20 horas Prova Escrita Nivel 1: R$
Educagao Infantil plena, especifico para Educagao Infantil + Prova de 2.115,67
Titulos Nivel 2: R$
2.327,23
Nivel 3: R$
2.538,80
Professor de Ensino Ensino Superior Completo de licenciatura CR 20 horas Prova Escrita Nivel 1: R$
Fundamental — Anos | plena, especifico para Anos Iniciais + Prova de 2.115,67
Iniciais Titulos Nivel 2: R$
2.327,23
Nivel 3: R$
2.538,80
Professor de Ensino Ensino Superior Completo de licenciatura 02+CR 20 horas Prova Escrita Nivel 1: R$
Fundamental — Artes | plena, especifico para as disciplinas + Prova de 2.115,67
respectivas Titulos Nivel 2: R$
2.327,23
Nivel 3: R$
2.538,80
Professor de Ensino Ensino Superior Completo de licenciatura 01+CR 20 horas Prova Escrita Nivel 1: R$
Fundamental - plena, especifico para as disciplinas + Prova de 2.115,67
Lingua Inglesa respectivas Titulos Nivel 2: R$
2.327,23
Nivel 3: R$
2.538,80
Professor de Ensino Ensino Superior Completo de licenciatura 01+CR 20 horas Prova Escrita Nivel 1: R$
Fundamental - plena, especifico para as disciplinas + Prova de 2.115,67
Lingua Portuguesa respectivas Titulos Nivel 2: R$
2.327,23
Nivel 3: R$
2.538,80
Professor de Ensino Ensino Superior Completo de licenciatura 01+CR 20 horas Prova Escrita Nivel 1: R$
Fundamental — plena, especifico para as disciplinas + Prova de 2.115,67
Educagao Fisica respectivas Titulos Nivel 2: R$
2.327,23
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Nivel 3: R$
2.538,80
Professor de Ensino Ensino Superior Completo de licenciatura 01+CR 20 horas Prova Escrita Nivel 1: R$
Fundamental — plena, especifico para as disciplinas + Prova de 2.115,67
Matematica respectivas Titulos Nivel 2: R$
2.327,23
Nivel 3: R$
2.538,80
Professor de Ensino Ensino Superior Completo de licenciatura CR 20 horas Prova Escrita Nivel 1: R$
Fundamental — plena, especifico para as disciplinas + Prova de 2.115,67
Histdria respectivas Titulos Nivel 2: R$
2.327,23
Nivel 3: R$
2.538,80
Professor de Ensino Ensino Superior Completo de licenciatura CR 20 horas Prova Escrita Nivel 1: R$
Fundamental - plena, especifico para as disciplinas + Prova de 2.115,67
Geografia respectivas Titulos Nivel 2: R$
2.327,23
Nivel 3: R$
2.538,80
Professor de Ensino Ensino Superior Completo de licenciatura 01+CR 20 horas Prova Escrita Nivel 1: R$
Fundamental - plena, especifico para as disciplinas + Prova de 2.115,67
Ciéncias da Natureza | respectivas Titulos Nivel 2: R$
2.327,23
Nivel 3: R$
2.538,80
Professor de Ensino Ensino Superior Completo de licenciatura 01+CR 20 horas Prova Escrita Nivel 1: R$
Fundamental — plena + especializagdo adequada + Prova de 2.115,67
Educagéo Especial Titulos Nivel 2: R$
2.327,23
Nivel 3: R$
2.538,80
Psicopedagogo Ensino Superior Completo em pedagogia ou 01+CR 20 horas Prova Escrita R$ 2.550,61
Psicologia + especializagdo em
psicopedagogia
Psicologo (40 horas) | Ensino Superior Completo + habilitagéo CR 40 horas Prova Escrita R$ 4.869,25
especifica para o exercicio legal da profisséo.
Sanitarista Ensino Superior Completo em Salde CR 30 horas Prova Escrita R$ 3.320,83
Coletiva
Secretéario de Escola Ensino Médio Completo 01+CR 40 horas Prova Escrita R$ 2.125,91
Técnico de Ensino Médio Completo + habilitagdo 01+CR 40 horas Prova Escrita R$ 2.125,91
Enfermagem especifica para o exercicio legal da profiss&o.
Técnico em Ensino Fundamental Incompleto CR 40 horas Prova Escrita R$ 1.861,61
Manutencdo
Tesoureiro Ensino Médio Completo CR 40 horas Prova Escrita R$ 3.320,83
Topografo Ensino Médio Completo e Formagao Técnica CR 20 horas Prova Escrita R$ 2.528,11
na Area + habilitagdo especifica para o
exercicio legal da profisso.
Veterinario Ensino Superior Completo + habilitagdo CR 40 horas Prova Escrita R$ 6.456,63
especifica para o exercicio legal da profiss&o.
Vigilante Ensino Fundamental Completo CR 40 horas Prova Escrita R$ 1.861,61
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CARGO ESCOLARIDADE VAGAS CARGA PROVAS SALARIO
HORARIA
Agente Comunitario | Ensino Médio Completo + curso CR 40 horas Prova escrita R$ 1.705,00
de Saude — Micro
Area 01
Agente Comunitario | Ensino Médio Completo + curso CR 40 horas Prova escrita R$ 1.705,00
de Saude — Micro
Area 02
Agente Comunitario | Ensino Médio Completo + curso CR 40 horas Prova escrita R$ 1.705,00
de Saude - Micro
Area 03
Agente Comunitario Ensino Médio Completo + curso 01+CR 40 horas Prova escrita R$ 1.705,00
de Saude — Micro
Area 04
Agente Comunitario Ensino Médio Completo + curso CR 40 horas Prova escrita R$ 1.705,00
de Saude — Micro
Area 05
Agente Comunitario Ensino Médio Completo + curso 01+CR 40 horas Prova escrita R$ 1.705,00
de Saude — Micro
Area 06
Agente Comunitario | Ensino Médio Completo + curso CR 40 horas Prova escrita R$ 1.705,00
de Saude - Micro
Area 07
Agente Comunitario | Ensino Médio Completo + curso CR 40 horas Prova escrita R$ 1.705,00
de Saude - Micro
Area 08
Agente Comunitario | Ensino Médio Completo + curso CR 40 horas Prova escrita R$ 1.705,00
de Saude - Micro
Area 09
Agente Comunitario Ensino Médio Completo + curso 01+CR 40 horas Prova escrita R$ 1.705,00
de Saude — Micro
Area 10
Agente de Combate Ensino Médio Completo + curso CR 40 horas Prova escrita R$ 1.705,00
as Endemias
Nutricionista Ensino Superior Completo + habilitagéo CR 20 horas Prova escrita R$ 2.108,14
especifica para o exercicio legal da
profisséo.
Fisioterapeuta Ensino Superior Completo + habilitagdo CR 20 horas Prova escrita R$ 2.108,14
especifica para o exercicio legal da
profisséo.
Terapeuta Ensino Superior Completo + habilitagao CR 20 horas Prova escrita R$ 2.108,14
Ocupacional especifica para o exercicio legal da
profisséo.
CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES REGIDO PELO REGIME ESTATUTARIO
Secretario Da Prova Escrita Ensino Médio Completo 01+CR 40 horas R$2.125,91

Camara

1.2. Os servigos compreenderdo a elaboragéo do cronograma de eventos, dos editais da abertura até a homologagao final,
preparo do edital de convocagao para as provas, preparo, impressao, empacotamento de provas, coordenagéo das provas
escritas e praticas, corregéo das provas através de equipamento de leitura dtica, apresentagdo do resultado, respostas a
eventuais recursos, apoio técnico juridico em todas as etapas do certame.
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1.3. As inscricdes do Concurso Publico e do Processo Seletivo Publico serdo através do site da empresa contratada.

1.4. Sera de competéncia da empresa CONTRATADA:

Nomear uma Comissdo para atuar em conjunto com a Comissdo formada pelo CONTRATANTE;

Elaborar as minutas dos Editais € dos avisos, devendo comunicar toda alteragdo a CONTRATANTE;
Disponibilizar um link para realizar as inscri¢des via internet, as quais dar-se-ao exclusivamente por este meio.
Disponibilizar um numero telefonico para atendimento das duvidas dos candidatos, ao longo de todas as
fases do Concurso;

Disponibilizar em seu sitio eletronico as informagdes referentes ao Concurso;

Analisar e emitir relatérios para fins de homologacdo dos candidatos inscritos;

Receber, analisar e responder eventuais recursos;

Contratar, coordenar e remunerar as Bancas Examinadoras para elaboracdo das Provas Objetivas,
elaborac&o e aplicagdo das Provas Préaticas e avaliagdo dos documentos da Prova de Titulos;

Confeccionar, imprimir e guardar os cadernos de provas € as grades de respostas das provas, com a garantia
de sigilo;

Distribuir e alocar os candidatos inscritos, de acordo com os locais em que serdo realizadas as Provas
Objetivas e Provas Praticas no municipio de Cotipora/RS;

Emitir e imprimir as folhas de respostas, de forma personalizada, acondicionando-as em local que mantenha
sigilo;

Recrutar, treinar e remunerar o pessoal e os fiscais para a aplicagdo das Provas Objetivas e das Provas
Praticas, bem como quem coordenara a aplicagdo das Provas, em Cotipord/RS, de modo a garantir a
homogeneidade de procedimentos em todos os locais em que as provas serdo aplicadas e a imediata
resolucao de eventuais imprevistos que possam vir a ocorrer;

Corrigir eletronicamente, mediante leitura ética, as folhas de respostas das Provas Objetivas;

Reprocessar os resultados das provas, ap6s eventuais alteragdes de seus resultados, decorrentes do
julgamento dos recursos administrativos interpostos;

Emitir os resultados finais, contendo a classificagdo dos candidatos, conforme critério de desempate adotado
e publicado por meio de edital, emitindo também novo relatério contendo o resultado final do Concurso;
Emitir listagem em ordem alfabética e em ordem de classificagéo final dos candidatos;

Zelar e responsabilizar-se pela manutengéo do sigilo, em todas as etapas do servigo que estiverem sob sua
responsabilidade;

Responder pelo pagamento de todas as obrigagdes fiscais e previdenciarias decorrentes das tarefas
envolvidas no escopo da prestagdo do servigo ora contratado, especificamente do pessoal por ela contratado;
Emitir todos os relatérios relativos ao Concurso em copias fisicas (papel) e meio 6ptico (CD-ROM ou
transferéncia eletrénica de arquivos);

Fornecer a CONTRATANTE listas de presenca de candidatos, atas, folhas de respostas e outros materiais
referentes ao Concurso;

Oferecer subsidios e fundamentagéo, tais como pareceres, que possibilitema defesa ante agdes judiciais
que porventura venham a ser interpostas, referentes as provas do Concurso, incluindo apoio técnico-juridico
em todas as etapas do certame seletivo até a homologagéo final;

Prestar os servigos na forma ajustada;

Apresentar durante a execucdo do contrato, se solicitado, documentos que comprovem estar cumprindo a
legislagdo em vigor quanto as obrigaces assumidas, no tocante a encargos sociais, trabalhistas,
previdenciarios, tributarios, fiscais € comerciais;

Manter durante toda a execugéo do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes por ele assumidas, todas
as condigdes de habilitacdo e qualificagao exigidas;

Assumir inteira responsabilidade pelas obrigagbes sociais e trabalhistas entrea CONTRATADA e seus
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empregados;
Assumir inteira responsabilidade pelas obrigagdes fiscais decorrentes da execucédo do presente contrato;

e Todos os assuntos relacionados a inscrigdo dos candidatos deverdo ser recebidos pela CONTRATADA,
incluindo isengéo de taxas de inscri¢ao e recursos administrativos relacionados a inscri¢éo.

e A CONTRATADA seguira os protocolos preventivos ao contagio do COVID- 19, por decorréncia da aplicagéo

das provas, consoante aos Decretos Estaduais vigentes a época.

A CONTRATADA devera converter os contetidos programaticos e bibliografia das provas objetivas.

A CONTRATADA aplicara e avaliara as provas praticas.

A CONTRATADA recebera e avaliara os documentos das provas de titulos de formagao académica.

A CONTRATADA realizara sorteio publico para desempate dos candidatos na sede da empresa.

Empregar mao-de-obra especializada e material de primeira qualidade para execugéo dos servigos.

Realizagao de inscri¢des via internet, através de site proprio, com disponibilidade de ficha de inscrigao on-line

e geracgao de boleto bancario para pagamento na rede bancéria e crédito do valor em conta corrente a ser

indicada pelo contratante;

e Aprova escrita devera ser composta de 40 (quarenta) questdes objetivas, inéditas, com 5 (cinco) alternativas.

e A impressdo das provas devera ser em ambiente altamente sigiloso, em quantidade suficiente, incluindo
reservas;

e Asprovas deverdo ser acondicionadas em sacos/envelopes lacrados e indevassaveis e deverdo ser entregues
no dia e horario estipulado para a aplicagdo das mesmas, nas salas determinadas para tal, os quais seréo
abertos na presenca dos fiscais e dos candidatos;

e Transporte e entrega das provas nos respectivos locais de aplicacdo sem 6nus para a CONTRATANTE;
Atendimento especializado aos portadores de deficiéncia de acordo com as especificidades dos casos
apresentados (motora, auditiva, visual etc...);

e Fornecimento do gabarito oficial, no primeiro dia Util apds a data das provas;

e Recebimento, exame e julgamento de eventuais recursos relativos as provas, com emisséo de parecer
individualizado por candidato. Os recursos deverdo ser recebidos pela internet;

e Montagem de dossié e entrega ao CONTRATANTE, contemplando todos os atos decorrentes da realizagéo
do concurso publico.

1.5. Sera de competéncia da empresa CONTRATANTE:

o Nomear uma Comissdo para atuar em conjunto com a Comissao de Concursos da CONTRATADA

« Analisar e complementar as minutas de todos os Editais, elaborados pela CONTRATADA,;

e Efetuar a publicagéo de todos os Editais e/ou avisos necessarios para a execugdo do presente objeto, bem
como assumir as despesas decorrentes destas publicagoes;

e Responsabilizar-se pelo fornecimento de todos os veiculos, maquinas e equipamentos necessarios a aplicagao
das Provas Praticas, bem como a cedéncia do local em que as mesmas serao aplicadas.

« Disponibilizar funcionarios para a operagdo e manutencdo dos veiculos, maquinas e equipamentos no dia da
aplicagao das Provas Praticas

e Homologar as inscrigdes realizadas;

e Homologar os recursos administrativos, decorrentes das inscri¢des, das Provas Objetivas e das Provas de
Titulos;

o Prestar todas as informagdes necessarias a execucdo do Concurso Publico, incluindo as informagdes acerca
da legislagéo pertinente;

e Homologar os resultados do Concurso;

e Decidir os casos omissos sobre o Concurso,em conjunto com a CONTRATADA;

o (O CONTRATANTE obriga-se a fiscalizar, orientar e dirimir dlvidas emergentes da execucdo dos servigos
contratados
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« A CONTRATANTE deverd disponibilizar espagos em escolas para a realizagdo das provas teorico-objetivas,
bem como espago e equipamentos para a realizagdo das provas.

1.6. A prova pratica somente sera realizada para os cargos de operador de maquinas, mecanico e motorista, a
CONTRATANTE disponibilizara as maquinas e veiculos para realizagdo da prova para os cargos de operador de maquinas,
mecanico e motorista; a prova de titulos sera aplicada a todos os candidatos classificados e aprovados na etapa da prova
objetiva para os cargos de magistério.

PARAGRAFO UNICO: Devera ser aplicada prova pratica para os cargos de operador de maquinas e motoristas para os 20
(vinte) primeiros aprovados em cada cargo na primeira etapa do concurso. A prova pratica de operador de maquinas e
motoristas sera aplicada em até 02 (dois) veiculos para cada cargo. Para o cargo de mecanico devera ser aplicada prova
pratica para os 15 (quinze) primeiros aprovados na primeira etapa do concurso,

1.7. O nimero estimado é de aproximadamente 1.500 (um mil e quinhentos) candidatos para o Concurso Publico e ao
Processo Seletivo Publico e para a Camara de Vereadores estima-se aproximadamente 100 (cem) candidatos.

1.8. O prazo de execucdo sera de até 120 (cento e vinte) dias a contar da assinatura do contrato.

1.9. A Prova objetiva devera ser elaborada por banca de especialistas para os cargos especificos do concurso publico,
devendo a prova passar pela fase de reviséo técnica e linguistica.

1.10. As questdes deverdo ser formuladas e captadas com seguranga, devendo seguir padrdes utilizadas em outros
concursos, devendo ser mantidas em sigilo, e restritas.

1.11. A prova objetiva tem caréater eliminatorio e classificatorio, incluindo questdes de mdltipla escolha com 05 alternativas
de resposta (A,B,C,D,E), devendo o candidato assinalar apenas uma correta.

1.12. A andlise das provas objetivas devera levar em conta o nivel escolar referente ao cargo, devendo a contratada
estabelecer critérios de distribui¢do das questdes que atendam todos os cargos.

1.13. A data das provas, o horério e os locais de sua realizagéo serao designados por meio de Edital.

1.14. AEMPRESA CONTRATADA devera disponibilizar ficha de inscri¢éo online, conforme nivel escolar e cargo escolhido,
bem como gerag&o do respectivo boleto para pagamento na rede bancéaria (PADRAO FEBRABAN), em conta da Prefeitura
Municipal.

2 - DA APRESENTAGAO DOS ENVELOPES:

2.1. Para participa¢do no certame, o licitante, além de atender ao disposto no item 7 deste edital, deve apresentar a sua
proposta de pre¢o e documentos de habilitagdo em envelopes distintos, lacrados, ndo transparentes, sobrescritos com 0s
dizeres abaixo indicados, além da raz&o social e enderego completo atualizado:

AO MUNICIPIO DE COTIPORA/RS. AO MUNICIPIO DE COTIPORA/RS.

PREGAO PRESENCIAL N° 017/2022 PREGAO PRESENCIAL N° 017/2022
ENVELOPE N° 01 - PROPOSTA DE PRECOS ENVELOPE N° 02 - DOCUMENTOS
LICITANTE (Razo Social, Enderego, Telef., E-mail) LICITANTE (Raz#o Social, Enderego, Telef., E-mail)

3 - DA REPRESENTAGAO E DO CREDENCIAMENTO:

3.1. Para fins de credenciamentos a empresa licitante devera apresentar-se junto ao Pregoeiro, diretamente ou através
de seu representante (que depois de identificado e credenciado por meio legal, serd o Unico admitido a intervir no
procedimento licitatério, no interesse do representado) com seguinte documentagao fora dos envelopes:
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a) Copia do Documento de Identidade com foto oficial acompanhada do original para conferencia.

b) Credenciamento (modelo Anexo Il) assinado pelo representante legal da empresa;

c¢) Declaragao de Pleno Atendimento aos Requisitos de Habilitagao (modelo Anexo Ill) assinado pelo representante
legal da empresa;

d) Declaragdo de Enquadramento de ME ou EPP firmada por contador de que a empresa se enquadra como
microempresa ou empresa de pequeno porte (modelo Anexo IV) assinado pelo representante legal e contador da empresa
nos termos do artigo 8° da Instrugéo Normativa n® 103 de 30 de abril de 2007, do Departamento Nacional de Registro do
Comeércio ou Certidao expedida pela Junta Comercial, para as empresas que pretendem se utilizar dos beneficios
previstos nos art. 42 a 45 da Lei Complementar 123, de 14 de dezembro de 2006.

Obs.: A ndo apresentacdo da Declaragdo de Enquadramento de ME ou EPP interpretar-se-a como rentncia tacita aos
beneficios da Lei Complementar 123/2006.

e) Se empresa individual:

e.1) Copia autenticada do registro comercial, devidamente registrado.

f) Se dirigente, proprietario, sdcio ou assemelhado da empresa:

f.1) Céopia autenticada do respectivo Estatuto ou Contrato Social em vigor, devidamente registrado; em se tratando de
sociedade comercial, e, no caso de sociedade por agdes, acompanhado de documento de eleigdo de seus
administradores; no caso de sociedade civil, inscrigdo do ato constitutivo, acompanhado de prova de diretoria em
exercicio; em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais, decreto de autorizagdo, no
qual estejam expressos seus poderes para exercer direitos e assumir obrigacdes em decorréncia de tal investidura e para
pratica de todos os demais atos inerentes ao certame.

g) Se representante legal:

g.1) Instrumento publico ou particular de procuracao, este com a firma do outorgante devidamente reconhecida, em
que conste o0 nome da empresa outorgante, bem como de todas as pessoas com poderes para a outorga de procuragao,
e, também, o nome do outorgado, constando ainda, a indica¢éo de amplos poderes para dar lance(s) em licitagdo publica;
g.1.1) Copia autenticada do ato de investidura (registro comercial, estatuto, contrato social, etc...) do outorgante como
dirigente da empresa;

3.2. Para exercer os direitos de ofertar lances e/ou manifestar intengdo de recorrer, é obrigatorio a presenca da
licitante ou de seu representante em todas as sessoes publicas referentes a licitagao.

3.3. O uso de telefone celular durante a sess&o de lances, s6 podera ser usado com a permisséo do Pregoeiro.

3.4. A licitante devera encaminhar a Ficha de Cadastro (Anexo VIII) até as 15 horas do dia util anterior a abertura do
certame, para fins de credenciamento no sistema informatizado, via e-mail no enderego pregao@cotipora.rs.gov.br.

Obs.1: Todos os documentos, exigidos no presente instrumento convocatdrio, poderéo ser apresentados em original, por
qualquer processo de copia autenticada por tabelido, ou publicagdo em 6rgéo da imprensa oficial e/ou por servidor do
Municipio.
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4 - DO RECEBIMENTO E ABERTURA DOS ENVELOPES:

4.1. No dia, hora e local mencionados no predmbulo deste Edital, na presenca das licitantes e demais pessoas presentes
a Sessado Publica do Pregéo, o Pregoeiro, inicialmente, recebera os envelopes n°s 01 - PROPOSTA DE PRECO e 02 -
DOCUMENTOS.

4.2. Uma vez encerrado o prazo para a entrega dos envelopes acima referidos, ndo sera aceita a participagéo de nenhum
licitante retardatario.

4.3. O Pregoeiro realizara o credenciamento dos interessados, os quais deverdo comprovar por meio de instrumento
préprio, poderes para formulagéo de ofertas e lances verbais e para a pratica dos demais atos do certame.

5- PROPOSTA DE PREGO:

5.1. A Proposta de Precos — ENVELOPE N° 01 - devera ser redigida em Lingua Portuguesa, em uma via, sem emendas,
rasuras, entrelinhas ou ressalvas, devendo a Ultima folha ser assinada e as demais rubricadas pelo representante legal
da LICITANTE, (conforme modelo Anexo I) dela constando a raz&o social da empresa, bem como o valor total dos
servigos, expresso em moeda corrente nacional, até duas casas decimais apds a virgula, onde deverdo estar incluidas
quaisquer vantagens, abatimentos, impostos, taxas e contribuigdes sociais, obrigagdes trabalhistas, previdenciarias,
fiscais e comerciais, que eventualmente incidam sobre a operagéo ou, ainda, despesas de transporte, hospedagem,
alimentacdo, medicina e seguranga do trabalho, uniformes, seguros e outros que correrdo por conta da licitante
vencedora.

5.2. Sera considerado, para fins de julgamento, o valor total de até R$ 84.744,74(oitenta e quatro mil, setecentos e
quarenta e quatro reais e setenta e quatro centavos) para até 1.500 candidatos para o lote 1 e R$ 9.525,00 (nove mil e
quinhentos e vinte e cinco reais) para até 100 candidatos para o lote 2, totalizando o valor global de até R$ 94.269,74
(noventa e quatro mil, duzentos e sessenta e nove reais e setenta e quatro centavos), incluidos os custos como
impostos, deslocamento, estadia, alimentagéo e outros que incidam sobre a operagéo.

5.2.1. O valor por candidato excedente ndo podera ser superior a R$ 30,00 (trinta reais).

5.3. Nao serédo admitidos cancelamentos, retificagdes ou alteragdes nas condigdes estabelecidas uma vez abertas as
propostas.

5.4. As propostas deverdo obedecer, rigorosamente, a todos os termos do Edital, ndo sendo consideradas aquelas que
oferecerem itens diferentes ou que fizerem referéncia a proposta de outro concorrente.

5.5. Os pregos propostos considerados inexequiveis serdo desconsiderados.

5.6. Informar dados do responsavel legal pela empresa para assinatura do contrato, tais como: NOME, RG, CPF,
ENDERECO E CARGO NA EMPRESA.

5.7. Informar na proposta o n° da conta bancaria para depésito dos pagamentos (que devera ser em nome da empresa).

5.8. Todos os documentos deverdo ser apresentados de forma clara e legivel. Qualquer divida o documento sera
desconsiderado.

5.9. As despesas decorrentes da presente Licitago correrdo por conta da seguinte dotag@o orgamentéria:

03.01 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
04.122.0310.2010 Gestdo Das Atividades Da Secretaria de Administragdo
3.3.3.9.0.390000000 Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica (1 - Livre) 1360
01.01 CAMARA DE VEREADORES

01.031.0110.2001 Manuteng&o Das Atividades Do Poder Legislativo
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3.3.3.9.0.390000000 Outros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica (1 - Livre) 220

6. DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

6.1. Verificada a conformidade com os requisitos estabelecidos neste edital, a autora da oferta de valor mais baixo e as
das ofertas com pregos até 10% (dez por cento) superior aquela poderéo fazer novos lances, verbais e sucessivos, na
forma dos itens subsequentes, até a proclamagéo da vencedora.

6.2. Nao havendo pelo menos 03 (trés) ofertas nas condi¢des definidas no subitem anterior, poderdo as autoras das
melhores propostas, até o maximo de 03 (trés), oferecer novos lances verbais e sucessivos, quaisquer que sejam 0s
precos oferecidos em suas propostas escritas.

6.3. No curso da sessao, as autoras das propostas que atenderem aos requisitos dos itens anteriores serdo convidadas,
individualmente, a apresentarem novos lances verbais e sucessivos, em valores distintos e decrescentes, a partir da
autora da proposta classificada em segundo lugar, até a proclamagao da vencedora.

6.4. Caso duas ou mais propostas iniciais apresentem pregos iguais, sera realizado sorteio para determinagéo da ordem
de oferta dos lances.

6.5. A oferta dos lances devera ser efetuada no momento em que for conferida a palavra a licitante, obedecida a ordem
prevista nos itens 6.3 e 6.4.

6.5.1. A diferenca entre cada lance sera estabelecida pelo Pregoeiro, a seu critério, durante a disputa.

6.5.1.1 Dada a palavra a licitante, esta disporéa de até 01 min. (um minuto) para apresentar nova proposta, caso a licitante
necessitar mais tempo, o Pregoeiro, a seu critério, podera prorrogar.

6.5.1.2 Podera ser solicitado prazo para analisar prego que sera concedido a critério do Pregoeiro.

6.6. E vedada a oferta de lance com vistas a0 empate.

6.7. Nao podera haver desisténcia dos lances ja ofertados, sujeitando-se a proponente desistente as penalidades
previstas neste Edital. Podera o pregoeiro analisar casos em virtude de erro.

6.8. O desinteresse em apresentar lance verbal, quando convocada pelo Pregoeiro, implicara na excluséo da licitante da
etapa competitiva e, consequentemente, no impedimento de apresentar novos lances, sendo mantido o Ultimo prego
apresentado pela mesma, que sera considerado para efeito de ordenagéo das propostas.

6.9. Caso no seja ofertado nenhum lance verbal, sera verificada a conformidade entre a proposta escrita de menor prego
unitario e o valor estimado para a contratagdo, podendo o Pregoeiro negociar diretamente com a proponente para que
seja obtido preco melhor.

6.10. O encerramento da etapa competitiva dar-se-a quando, convocadas pelo Pregoeiro, as licitantes manifestarem seu
desinteresse em apresentar novos lances.

6.11. Encerrada a etapa competitiva e ordenadas as ofertas, de acordo com o menor prego apresentado o Pregoeiro
verificara a aceitabilidade da proposta de valor mais baixo, comparando-a com os valores consignados em planilha de
custos, decidindo motivadamente a respeito.

6.12. A classificacdo dar-se-a pela ordem crescente de pregos propostos e aceitaveis e sera declarada vencedora a
licitante que ofertar o menor prego, desde que a proposta tenha sido apresentada de acordo com as especificagdes deste
edital e seja compativel com o preco de mercado.

6.13. Serdo desclassificadas as propostas que:

a) Nao atenderem as exigéncias contidas no objeto desta licitacéo;

b) Forem omissas em pontos essenciais, de modo a ensejar duvidas;

c) Afrontem qualquer dispositivo legal vigente ou estejam em desacordo com os termos do edital;

d) Contiverem opgdes de pregos alternativos ou que apresentarem pregos manifestamente inexequiveis.

Observacgao: Quaisquer insergdes na proposta que visem modificar, extinguir ou criar direitos, sem previséo no edital,
serdo tidas como inexistentes, aproveitando-se a proposta no que néo for conflitante com o instrumento convocatério.
6.14. Nao serdo consideradas, para julgamento das propostas, vantagens nao previstas no edital.

6.15. Encerrada a etapa de lances e verificada a ocorréncia de empate, previsto no art. 44, § 2° da Lei 123/06, sera
assegurada preferéncia de contratag@o para as microempresas e as empresas de pequeno porte que atenderem ao item
3.3 deste edital.
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6.15.1. Entende-se como empate aquelas situagdes em que a proposta apresentada pela microempresa e pela empresa
de pequeno porte, bem como pela cooperativa, seja igual ou superior em até 5% (cinco por cento) a proposta de menor
valor.

6.15.2. Em caso de recurso, a situagdo de empate somente sera verificada depois de ultrapassada a fase recursal da
proposta, seja pelo decurso do prazo sem interposigao de recurso, ou pelo julgamento definitivo do recurso interposto.
6.16. Ocorrendo 0 empate, proceder-se-a da seguinte forma:

a) A microempresa ou a empresa de pequeno porte, detentora da proposta de menor valor, podera apresentar, no prazo
de 03 (trés) minutos, a nova proposta inferior aquela considerada, até entdo, de menor prego, situagdo em que sera
declarada vencedora do certame.

b) Se a microempresa ou a empresa de pequeno porte, convocada na forma da alinea anterior, ndo apresentar nova
proposta, inferior & de menor prego, sera facultada, pela ordem de classificagdo, as demais microempresas, empresas
de pequeno porte ou cooperativas remanescentes, que se enquadrarem na hipdtese do subitem 3.3 deste edital, a
apresentagéo de nova proposta, no prazo e na forma prevista na alinea a deste item;

¢) Se houver duas ou mais microempresas e/ou empresas de pequeno porte com propostas iguais, sera realizado sorteio
para estabelecer a ordem e serdo convocadas para a apresentacdo de nova proposta, na forma dos itens anteriores.
6.17. Se nenhuma microempresa ou empresa de pequeno porte satisfizer as exigéncias do item 3.3 deste edital, sera
declarada vencedora do certame a licitante detentora da proposta originariamente de menor valor.

6.18. O disposto nos itens 6.15 e 6.16, deste edital, ndo se aplica as hipoteses em que a proposta de menor valor inicial
tiver sido apresentado por microempresa ou empresa de pequeno porte.

6.19. As demais hip6teses de empate terdo como critério de desempate o sorteio, em ato publico, com a convocagéo
prévia de todas as licitantes.

6.20. Da sessao publica do pregéo sera lavrada ata circunstanciada, contendo, sem prejuizo de outros, o registro das
licitantes credenciadas, as propostas escritas e verbais apresentadas, a anélise da documentagéo exigida para habilitagéo
€ 0S recursos interpostos.

6.21. A sesséo publica ndo seré suspensa, salvo motivo excepcional, devendo todas e quaisquer informagdes acerca do
objeto ser esclarecidas previamente junto ao Pregoeiro deste Municipio.

6.22. Caso haja necessidade de adiamento da sessdo publica, sera marcada nova data para continuagao dos trabalhos,
devendo ficar intimadas, no mesmo ato, os licitantes presentes.

7 - DA HABILITAGAO:

7.1. Para fins de habilitagdo neste Pregao, o licitante deverd apresentar dentro do ENVELOPE N° 02, os seguintes
documentos de habilitagao:

7.1.1. Reqularidade Fiscal e Trabalhista:

7.1.1.1. Comprovante de Inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ.

7.1.1.2. Comprovante de inscri¢do no cadastro de contribuintes municipal, se houver, relativo ao domicilio ou sede da
licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

7.1.1.3. Certidao Negativa de Débitos relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido, de acordo com a
Portaria RFB/PGFN n° 1.751 de 02/10/2014.

7.1.1.4. Certificado Regularidade do Fundo de Garantia por Tempo de Servigos — CRF/FGTS.

7.1.1.5. Certidao de Regularidade com a Fazenda Estadual (Certidao de Situagéo Fiscal).

7.1.1.6. Certiddo de Regularidade com a Fazenda Municipal, de domicilio ou sede do licitante, com validade de 180
(cento e oitenta) dias, contados da data de emiss&o, se ndo houver validade especificada na certiddo.

7.1.1.7. Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), expedida por meio eletronico no site do Tribunal Superior do
Trabalho no www.tst.jus.br.

7.1.2. Qualificagdo Econdmica Financeira:
7.1.2.1. Certidao Negativa de Faléncia ou Recuperagao Judicial expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica,
com validade néo superior a 30 (trinta) dias da expedi¢éo, se ndo houver validade especificada na Certidao.
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7.1.2.2. Certidao Negativa de Protestos e Titulos expedida pelo Tabelionato ou Cartério de Protestos e Titulos do
domicilio da empresa licitante.

7.1.3. Declaragdes:

7.1.3.1 Declaragao da licitante, de que ndo pesa contra si, declara¢do de idoneidade, de acordo com 0 modelo constante
no Anexo V e sob as penalidades cabiveis, a superveniéncia de fato impeditivo para contratar com o Poder Publico,
conforme prescreve o § 2°. Art. 32, da Lei 8.666/93.

7.1.3.2 Declaragéo da licitante de cumprimento ao artigo 7°, inciso XXXIII, da Constituigdo Federal, de acordo com modelo
do Anexo VI, assinada por representante(s) legal(is) da empresa.

7.1.4. Habilitacao Técnica:

7.1.4.1. Prova de aptidao para o desempenho de atividade pertinente e compativel em caracteristicas, quantidades e
prazos com o objeto desta licitagao, por meio da apresentagao de Atestado(s) de Capacidade Técnica, expedido(s) por
pessoa juridica de direito publico.

7.1.4.1.1. O(s) atestado(s) devera(do) estar necessariamente em nome da empresa proponente e indicar a execugao
dos servigos de organizagéo, elaboragéo e realiza¢do de concurso publico para provimento de cargos do quadro efetivo.
7.1.4.1.2. No Atestado deverao constar, no minimo, as seguintes especificagdes:

- Dados completos da pessoa juridica que forneceu o atestado (Razdo Social, CNPJ, Atividade principal, enderego e
telefone, nome legivel e cargo de quem assinou o atestado), e ainda a atividade desenvolvida pela empresa proponente
e quantitativos de candidatos.

Obs.: Se o atestado for de 6rgao publico ndo sera necessario reconhecer firma, desde que apresentado em papel timbrado do
06rgao na sua forma original ou cépia autenticada.

7.1.4.2. Certidao de Regularidade da empresa junto a entidade profissional competente (CRA), em que conste também o
nome do profissional responsavel técnico.

7.1.4.2.1. Alicitante vencedora devera apresentar, quando da contratagéo, prova de registro ou inscricdo da empresa na
entidade profissional competente (CRA), no Estado do Rio Grande do Sul.

7.1.4.3. Declaragao contendo a indicagéo dos profissionais responsaveis pela elaboragao das provas, com registro no
conselho especifico para as areas técnicas.

7.1.4.4. Declaragdo da empresa certificando que possui leitora dptica para corre¢éo dos gabaritos.

7.1.4.5. Declaragao de endereco eletronico certificando existéncia de home page prépria, para divulgagéo de todas as
fases do concurso, inclusive as inscrigdes.

7.2. Os documentos solicitados, quando constar a sua validade expressa, quando emitidos com antecedéncia maxima de
90 (noventa) dias que antecedem a sessado de abertura do Pregéo, exceto as comprovagdes que tém prazo de validade
de carater permanente.

7.3. Em caso de autenticagéo de documentos por servidor da administragéo, os licitantes deverao apresenta-los para
autentica-los até 30 minutos antes da data marcada para apresentagéo dos envelopes, no SETOR DE LICITACOES.

7.4. Os documentos expedidos pela Internet deveréo ser apresentados em forma original e estardo sujeitos a verificagao
de sua autenticidade através de consulta realizada pelo Pregoeiro.
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7.5. Todos os documentos apresentados deverdo ser correspondentes unicamente a matriz ou a filial da empresa que
ora se habilita para este certame licitatorio. Os documentos devem ser em nome de uma tnica empresa (razao social)
salvo aqueles documentos que séo legalmente validos tanto para matriz como para filial.

7.6. O envelope de documentagao deste pregao que nao for aberto ficara em poder do pregoeiro pelo prazo de 30 (trinta)
dias, a partir da homologacao da licitagéo, devendo o licitante retira-lo, apos aquele periodo, no prazo de 05 (cinco) dias,
sob pena de inutilizagéo do envelope.

NOTA IMPORTANTE:

a. Em caso de paralisagao (greve) dos servidores de érgaos publicos Federais, Estaduais e Municipais, em qualquer esfera de
Poder (Legislativo, Executivo e Judiciario), que impega a expedi¢do de documentos oficiais, a habilitagao da licitante ficara
condicionada a apresentagao do documento que nédo pdde ser apresentado na data da abertura dos envelopes do certame, em
até 05 (cinco) dias Uteis apos encerramento da greve.

a.1. No caso de apresentagdo de certiddo positiva (ou documento que demonstre que a licitante esta irregular perante
determinado 6rgao), havera a inabilitagdo em razao de fato superveniente, de acordo com o previsto no artigo 43, paragrafo 5°.
da Lei Federal n° 8.666/93.

a.2. Caso ja esteja estabelecida a relagdo contratual (nota de empenho efou contrato), vindo o contratado apresentar certidao
positiva (ou documento que demonstre que a licitante esta irregular perante determinado érgao), ocorrera a rescisao contratual,
por inadimplemento de clausula do contrato, conforme artigo 55, inciso XllI c/c artigo 78, |, da Lei Federal n°® 8.666/93.

8 - DA ADJUDICAGAO:

8.1. Constatado o atendimento das exigéncias fixadas no Edital, a licitante serd declarada vencedora, sendo-lhe
adjudicado o objeto do certame.

8.2. Em caso de desatendimento as exigéncias habilitatérias, o Pregoeiro inabilitara a licitante e examinara as ofertas
subsequentes e qualificacdo das licitantes, na ordem de classificagéo e, assim, sucessivamente, até a apuragdo de uma
que atenda ao edital, sendo a respectiva licitante declarada vencedora, ocasido em que o Pregoeiro podera negociar
diretamente com o proponente para que seja obtido preco melhor.

8.3. Encerrado o julgamento das propostas e da habilitagdo, o Pregoeiro proclamara a vencedora, proporcionando, a
seguir, a oportunidade aos licitantes para que manifestem a inteng&o de interpor recurso, esclarecendo que a falta dessa
manifestagao, imediata e motivada, importara na decadéncia do direito de recurso por parte do licitante. Constara na ata
da Sesséo a sintese das razdes de recurso apresentadas, bem como o registro de que todas as demais licitantes ficaram
intimados para, querendo, manifestarem-se sobre as razdes do recurso no prazo de 03 (trés) dias corridos, ap6s o término
do prazo da recorrente, proporcionando-se, a todos, vista imediata do processo.

9 - DA IMPUGNAGAO AO EDITAL, PEDIDOS DE ESCLARECIMENTOS E RECURSOS:

9.1. As impugnagdes ao ato convocatorio do Pregdo seréo recebidas até 03 (trés) dias Uteis antes da data fixada para o
recebimento das propostas. Qualquer pessoa poderd solicitar esclarecimentos, providencias ou impugnar o ato
convocatorio do Pregao.

9.2. Eventuais pedidos de esclarecimentos ou impugnagées, recursos e contra recursos, deverdo ser
apresentados mediante protocolo dirigidos ao Pregoeiro do Municipio de Cotipora/RS, no Protocolo Geral,
localizado no Centro Administrativo Municipal, localizado na Rua Silveira Martins, n° 163, Cotipora/RS, durante o
horario de expediente, qual seja de segunda a sexta-feira, das 8h00min as 11h30min e das 13h30min as 17h00min.
9.3. Acolhida a petigo contra o ato convocatdrio, sera designada nova data para a realizagdo do certame, caso haja
modificagdo no edital, exceto quando a alteragdo nao afetar a formulagéo das propostas.

9.4. Decaira do direito de impugnar os termos deste edital o licitante que néo o fizer dentro do prazo ora estabelecido.
9.5. A apresentagdo de impugnacéo, apos o prazo estipulado no subitem anterior, ndo a caracterizara como recurso,
recebendo tratamento como mera informacao;
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9.6. Dos demais atos relacionados com o pregdo o recurso dependerd de manifestagao do licitante ao final da sesséo
publica, fazendo constar em ata a sua intencdo de interpor recurso com a sintese das suas razdes, sendo-lhe concedido
0 prazo de 03 (trés) dias para apresentar memoriais relacionados a inten¢do manifestada, ficando os demais licitantes
desde logo intimados para apresentar contrarrazdes em igual nimero de dias, que comegardo a contar ao término daquele
prazo, sendo-lhes assegurada vista imediata dos autos.

9.7. A falta de manifestagdo motivada e imediata importara a precluséo do direito de recurso;

9.8. Ndo serdo aceitos como recursos as alegagdes e memoriais que ndo se relacionem as razdes indicadas pelo licitante
na sessao publica;

9.9. O recurso contra decisdo do Pregoeiro néo tera efeito suspensivo e o0 seu acolhimento importara a invalidagao apenas
dos atos insuscetiveis de aproveitamento.

10 - DOS PRAZOS E DA VIGENCIA DO CONTRATO:

10.1  Esgotados todos os prazos recursais, a Administra¢éo, no prazo de até 05 (cinco) dias, convocara o vencedor
para assinar o contrato, sob pena de decair do direito a contratagdo, sem prejuizo das sangdes previstas no art. 81, da
Lei Federal n° 8.666/93.

10.2 O prazo de que trata o item anterior podera ser prorrogado uma vez, pelo mesmo periodo, desde que seja feito
de forma motivada.

10.3  Se, dentro do prazo, o convocado nédo assinar o contrato, a Administragdo convocara os licitantes
remanescentes, na ordem de classificagdo, para a assinatura do contrato, em igual prazo e nas mesmas condi¢des
propostas pelo primeiro classificado, inclusive quanto aos preg¢os atualizados pelo critério previsto neste edital, ou entéo
revogara a licitagdo, sem prejuizo da aplicagéo da pena de multa, no valor correspondente a 10% (dez por cento) do valor
do contrato e mais a suspensdo temporéria da participagao em licitagcao e impedimento de contratar com a Administragéo
por prazo de 02 (dois) anos.

10.4. A vigéncia do Contrato sera pelo prazo de 120 (cento e vinte) dias, a contar da assinatura, podendo ser prorrogado
mediante justificativa.

11 - DO PAGAMENTO
11.1. O pagamento sera efetuado da seguinte forma:

12 parcela - 50% do valor proposto apds a homologagéo das inscrigdes;

22 parcela - 50% do valor proposto ap6s a homologagéo do Concurso Publico e Processo Seletivo Publico.
11.2. a Nota Fiscal devera obrigatoriamente conter em local de facil visualizago, a indicagdo do n° do Edital (Pregao
Presencial n° 017/2022) e o N° do Contrato, a fim de se acelerar a liberagdo do documento fiscal para pagamento. O
pagamento das parcelas ocorrerd mediante apresentagdo de nota fiscal referente a prestagdo dos servigos,
correspondentes aos eventos acima evidenciados, sendo que 0 CONTRATANTE disporéa de até 05 (cinco) dias Uteis para
efetuar o pagamento, contados da data da aceitagéo dos servicos.
11.3. Para efetivagdo do pagamento, a CONTRATADA devera apresentar relatério dos servigos realizados de acordo
com as etapas e do cronograma do Concurso Publico e do Processo Seletivo, na forma aprovada pela Secretaria
Municipal de Administragéo, através de Laudo emitido em até 02 (dois) dias Uteis da apresentagao dos relatérios.
11.4. A Secretaria Municipal de Administracdo reserva-se o direito de recusar o pagamento se, no ato da atestagéo, a
prestagao do servigo néo estiver de acordo com a especificagao apresentada e aceita.
11.5. Se 0 objeto ndo for entregue conforme condigdes deste contrato, o pagamento ficara suspenso até seu recebimento
definitivo.
11.6. Em caso de irregularidade na emiss&o dos documentos fiscais, o prazo de pagamento sera contado a partir de sua
reapresentacao, desde que devidamente regularizados.
11.7. Nenhum pagamento sera efetuado @ CONTRATADA enquanto pendente de liquidagéo de qualquer obrigagéo
financeira ou previdenciaria, sem que isso gere direito a alteragdo de pregos ou compensagao financeira por atraso de
pagamento.
11.8. Conforme Instrugdo Normativa NFB n° 2043, de 12 de agosto de 2021 e Ordem de Servico n® 01/2022, do Municipio
de Cotiporé, a nota fiscal devera ser emitida e entregue ao setor responsavel pela solicitacdo até o dia 25 de cada més.
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12 - DAS PENALIDADES:

12.1. A CONTRATADA, sujeita-se as seguintes penalidades;

12.1.1 - Adverténcia por escrito sempre que verificadas pequenas irregularidades, para as quais a CONTRATADA tenha
concorrido.

12.2 - Sem prejuizos das outras cominagdes, multas sob o total atualizado do Contrato.

12.2.1 De 3% (trés por cento) pelo descumprimento de Clausula Contratual ou norma de legislagéo pertinente.

12.2.2 - De 5% (cinco por cento) nos casos de inexecugao total ou parcial da inexecugéo imperfeita ou em desacordo
com as especificagdes, mora ou negligéncia dos materiais previstos no objeto deste contrato.

12.3. Nos termos do artigo 7° da Lei n° 10.520, de 17/07/2002, os licitantes, sem prejuizo das demais cominagdes legais
e contratuais, poderé ficar, pelo prazo de até 05 (cinco) anos, impedidos de licitar e contratar com a Unido, Estados,
Distrito Federal ou Municipios, e descredenciados do Cadastro do Municipio, nos casos de:

a) auséncia de entrega de documentagao exigida para habilitagéo;

b) apresentacdo de documentacéo falsa para participagao no certame;

c¢) retardamento da execugao do certame, por conduta reprovavel;

d) ndo-manutencao da proposta escrita ou lance verbal, apés a adjudicagao;

e) comportamento inidéneo;

f) cometimento de fraude fiscal;

g) fraudar a execugéo do contrato;

h) falhar na execugao do contrato.

12.4. Na aplicacdo das penalidades previstas no Edital, o Municipio considerara, motivadamente, a gravidade da falta,
seus efeitos, bem como os antecedentes do licitante ou contratado, podendo deixar de aplica-las, se admitidas as suas
justificativas, nos termos do que dispde o artigo 87, "caput", da Lei n° 8.666/93.

12.5.  As penalidades serdo registradas no cadastro do contratado, quando for o caso.

12.6. Nenhum pagamento sera efetuado enquanto pendente de liquidagdo qualquer obrigagéo financeira que for
imposta ao fornecedor em virtude de penalidade ou inadimpléncia contratual.

13 - DA FISCALIZAGAO

13.1. A execugao do Contrato sera acompanhada e fiscalizada pela Sec. Munic. de Administragdo, Senhora Joana Inés
Citolin e pela Comiss&o (que sera nomeada através de Portaria), onde exercerdo ampla, cotidiana e rotineira inspegéo
dos trabalhos, procedendo ao registro das ocorréncias adotando as providéncias necessarias ao seu fiel cumprimento.
13.2. A fiscalizagdo serd exercida no interesse da Administragdo e ndo exclui e nem reduz a responsabilidade da
Contratada, inclusive perante terceiros, por quaisquer irregularidades, e, na sua ocorréncia, né@o implica
corresponsabilidade do Poder Publico ou de seus agentes e prepostos.

13.2. Quaisquer exigéncias da Fiscalizagdo inerentes ao objeto deste Edital deveréo ser prontamente atendidas pela
Contratada, sem qualquer énus para a Administracéo.

14 - DAS DISPOSIGOES GERAIS:

14.1. Quaisquer informagdes ou duvidas de ordem técnica, bem como aquelas decorrentes de interpretagdo do Edital,
deverao ser solicitadas por escrito, ao Municipio de Cotipora, setor de licitagdes, sito na Rua Silveira Martins, n® 163, ou
pelo telefone (54)34462800/34462830, no horério compreendido entre as 07h30min as 13h30min, preferencialmente,
com antecedéncia minima de 03 (trés) dias da data marcada para recebimento dos envelopes.

14.2. A impugnac&o ao Edital do Pregao Presencial obedecera ao disposto no art. 41, da Lei Federal n°® 8.666/93.

14.3. Os questionamentos recebidos e as respectivas respostas com relagdo ao presente Pregdo encontrar-se-80 a
disposicdo de todos os interessados no Municipio, Setor de Licitages.
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14.4. Ocorrendo a decretacdo de feriado ou qualquer fato superveniente que impeca a realizagdo do certame na data
marcada, todas as datas constantes deste Edital serdo transferidas, automaticamente, para o primeiro dia 0til ou de
expediente normal subsequentes aos ora fixados.

14.5. Para o melhor desenvolvimento dos trabalhos, solicita-se que os licitantes fagam constar em sua documentagéo o
endereco e 0s numeros de fax, telefone e e-mail.

14.6. Todos os documentos, exigidos no presente instrumento convocatorio, poderéo ser apresentados em original, por
qualquer processo de cdpia autenticada por tabelido, ou publicagdo em 6rgdo da imprensa oficial e/ou por funcionario do
municipio.

14.7.  Os proponentes que vierem a ser contratados ficardo obrigados a aceitar, nas mesmas condigoes contratuais,
0s acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios, por conveniéncia do Municipio de Cotipora, dentro do limite
permitido pelo artigo 65, § 1°, da Lei n® 8.666/93, sobre o valor inicial contratado.

14.8. Apo6s a apresentacdo da proposta, ndo cabera desisténcia, salvo por motivo justo decorrente de fato
superveniente e aceito pelo Pregoeiro.

14.9. A Administragdo podera revogar a licitagdo por interesse publico, devendo anula-la por ilegalidade, em despacho
fundamentado, sem a obrigacdo de indenizar (art. 49 da Lei Federal n° 8.666/93).

14.10. Em nenhuma hipdtese sera concedido prazo para apresentacao da documentagao exigida e ndo apresentada na
reunido de recebimento.

14.11. Servidores Municipais, assim considerados aqueles do artigo 84, "caput" e paréagrafo 1°, da Lei Federal n°. 8.666/93
estdo impedidos de participar deste certame licitatério, (tanto como membro da diretoria da empresa ou como do quadro
de funcionarios desta), por determinagéo do artigo 9°, inciso Ill, da Lei n°. 8.666/93, tendo em vista a vedag&o expressa
de contratar com o Municipio.

14.12. Todos os documentos deverdo ser apresentados, se possivel, em folha tamanho A4.

14.13. S&o anexos deste Edital:

ANEXO | - MODELO DE PROPOSTA DE PRECO;

ANEXO Il - MODELO DE CREDENCIAMENTO;

ANEXO Il - MODELO DE PLENO ATENDIMENTO A HABILITACAO;

ANEXO IV - MODELO DE DECLARACAO DE ENQUADRAMENTO ME E EPP;

ANEXO V - MODELO DECLARACAO DE IDONEIDADE;

ANEXO VI - MODELO DECLARACAO CUMPRIMENTO AO ARTIGO 7°, CONSTITUICAQ;

ANEXO VII - MINUTA DO CONTRATO.

ANEXO VIiI- FICHA DE CADASTRO

14.14. Fica eleito, de comum acordo entre as partes, o Foro da Comarca de Verandpolis/RS, para dirimir quaisquer
litigios oriundos da licitagéo e do contrato decorrente, com expressa renuncia a outro qualquer, por mais privilegiado que
seja.

14.15. A copia do texto integral deste Edital esta disponivel, para consulta por parte dos interessados, na sala de
licitagdes da Prefeitura Municipal, na Rua Silveira Martins, 163 — Cotipora/RS, CEP: 95.335-000 - telefone: (54)3446 2800
e/ou no site: www.cotipora.rs.gov.br.

Cotipora, 06 de maio de 2022

Examinado e Aprovado:

ZILLI, MARTINS E TREMARIN SOC. DE ADV. IVELTON MATEUS ZARDO
Assessoria Juridica Do Municipio de Cotipora Prefeito Municipal de Cotipora
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ANEXO |
PREGAO PRESENCIAL N° 017/2022

MODELO DE PROPOSTA DE PRECOS

LICITAGAO, MODALIDADE PREGAO PRESENCIAL, DO TIPO MENOR PRECO GLOBAL, OBJETIVANDO A CONTRATAGAO DE
PRESTADORA DE SRVICOS PARA REALIZACAO DE CONCURSO PUBLICO E PROCESSO SELETIVO, CONFORME A SEGUIR:

Raz&o Social: CNPJ:

Enderego: Ne:

Bairro: CEP:

Cidade/ Estado:

Telefone: E-mail:

Nome do Banco: N° da Agéncia: Conta Bancéria n°:
Nome da pessoa para contato:

LOTE DESCRICAO VALOR TOTAL R$

01 Prestagéo de servigos para planejamento, operacionalizagdo e execugao
de CONCURSO PUBLICO e PROCESSO SELETIVO PUBLICO para
cargos e empregos do quadro de funcionérios da Prefeitura Municipal de
Cotipora/RS.

1.1 para até 1.500 (mil e quinhentos) candidatos

1.2 valor excedente por candidato

VALOR TOTAL LOTE 01

LOTE DESCRIGAO VALOR TOTAL R$

02 Prestagdo de servicos para planejamento, operacionalizagéo e execugao
de CONCURSO PUBLICO para cargos e empregos do quadro de
funcionarios da Camara de Vereadores Cotipora/RS.

2.1 para até 100 (cem) candidatos

2.2 valor excedente por candidato

VALOR TOTAL LOTE 02
VALOR TOTA L GLOBAL R$

Declaramos para os fins de direito, na qualidade de licitante do procedimento licitatério sob a modalidade PREGAO PRESENCIAL n°
017/2022, de que a proposta vigorara pelo prazo minimo de 60 (sessenta) dias corridos, contados da data limite prevista para entrega
das propostas, conforme art. 64, § 3° da Lei n° 8.666/93 e art. 6° da Lei n® 10.520, de 17/07/2002 e de total conhecimento e
concordancia com os termos deste Edital e seus Anexos.

, em 20 de maio de 2022.

Assinatura do representante legal da empresa
Nome completo:
Cargo ou fung&o:
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ANEXO I

PREGAO PRESENCIAL N° 017/2022

MODELO DE CREDENCIAMENTO

(Razdo Social da Licitante).......... , através do presente, credenciamos o(a)
Sr.(a) , portador(a) da cédula de identidade n° e do CPF n° , a participar
da licitag&o instaurada pelo Municipio de , ha modalidade de Pregéo Presencial, sob n° 017/2022,
na qualidade de REPRESENTANTE LEGAL, outorgando-lhe plenos poderes para pronunciar-se em nome da
empresa , CNPJ/MF n° , bem como formular propostas e lances na etapa
de lances, negociar a redugéo de pregos, manifestar-se imediata e motivadamente sobre a intengéo de interpor
recurso administrativo ao final da sessao, prestar todos os esclarecimentos solicitados pelo Pregoeiro, firmar
contrato em nome do outorgante, enfim, praticar todos os demais atos pertinentes ao certame, em nome do
Outorgante, inclusive entrega/fornecimento do objeto.

Por ser a expressao da verdade, firmamos o presente.

Local e data.

Assinatura do representante legal da empresa
Nome completo:
Cargo ou fungéo:

Assinatura do representante legal da empresa

Obs.: 1. Caso o contrato social ou o estatuto determinem que mais de uma pessoa deva assinar o credenciamento, a falta de qualquer uma
delas invalida o documento para os fins deste procedimento licitatdrio.

2. Este credenciamento devera vir acompanhado, obrigatoriamente, dos documentos exigidos no subitem 3.1, letra "a", do edital (FORA
DOS ENVELOPES).
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ANEXO 1iI

PREGAO PRESENCIAL N° 017/2022

MODELO

DECLARAGAO PLENO ATENDIMENTO REQUISITOS - HABILITAGAO

(Razdo Social da Licitante)............... , CNPJ n® ............ , sediada ............
(endereco completo), declara, sob as penas da Lei, conforme artigo 4°, inciso VII, da Lei Federal n® 10.520, de
17 de julho de 2002, que esta ciente e cumpre plenamente os requisitos de Habilitagao e entrega dos envelopes
contendo a indicagao do objeto e do preco oferecido. Conhecer e aceitar as condigdes constantes neste Edital

de Pregéo Presencial n° 017/2022 e seus Anexos

Por ser a expressao da verdade, firmamos a presente.

de de 2022.

Assinatura do representante legal da empresa
Nome completo:
Cargo ou fung&o:

Obs.: Esta Declaragéo devera ser entregue fora dos envelopes, junto com o Credenciamento.
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ANEXO IV
PREGAO PRESENCIAL N° 017/2022

) DECLARA(}AO DE ENQUADRAMENTO
PARA FRUIGAO DOS BENEFICIOS DA LEI COMPLEMENTAR N° 123/2006

A empresa ...... inscrita no CNPJ sobon® ....... , estabelecida na Rua ....... , n° ..., Bairro ....., na cidade
de ... , através do seu Representante legal Sr. ......... , brasileiro, (estado civil), inscrito no CPF sobon®......... , carteira de
identidade n° ......... , residente e domiciliado na Rua ....., n° ....., Bairro ....., na cidade de ....... , DECLARA, para os fins do

disposto na Lei Complementar n° 123/2006, sob as sangdes administrativas cabiveis e sob as penas da lei, que esta
Empresa, na presente data, enquadra-se como:

( ) MICROEMPRESA, conforme inc. | do art. 3° da Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006.

() EMPRESA DE PEQUENO PORTE, conforme inc. Il do art. 3° da Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de
2006.

() COOPERATIVA, conforme disposto nos arts. 42 ao 45 da Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006 e
art. 34, da Lei n° 11.488, de 15 de junho de 2007.

Declara, ainda, que a empresa estd excluida das vedagdes constantes do § 4° do art. 3° da Lei
Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006.

Declara, ainda, estar cientes das SANCOES que Ihe poderdo ser impostas, na hipétese de falsidade da
presente declaragéo.

Por ser expressao da verdade, firmamos o presente.

,em de de 2022.
Assinatura do representante legal da empresa Assinatura do Contador ou Tec. Cont. da empresa
Nome completo: Nome do Contador ou Tec. Cont.
Cargo ou fungao: Reg. CRC

Obs.: Esta Declaragéo devera ser entregue fora dos envelopes, junto com o Credenciamento.
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ANEXO V

MODELO

DECLARAGAO DE IDONEIDADE

A BMPIESA. ittt através de seu
representante legal, SI(B) e
RG..oieseee e (cargo  na  empresa:  Diretor,  Socio  Gerente, etc.)
................................................... , DECLARA, para fins de direito, na qualidade de PROPONENTE da Licitagao
instaurada pela Prefeitura Municipal de Cotiporé/RS, na modalidade Pregao Presencial N° 017/2022, que n&o
foi declarada INIDONEA para licitar com o0 PODER PUBLICO, em qualquer de suas esferas, bem como que
comunicara qualquer fato ou evento superveniente a entrega dos documentos de habilitacdo, que venha a
alterar a atual situagdo quanto a capacidade juridica, técnica, ou regularidade fiscal e idoneidade econémico-

financeira desta empresa.

Por ser expressao de verdade, firmamos a presente.

,em de de 2022.

Assinatura do representante legal da empresa
Nome completo:
Cargo ou fung&o:
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ANEXO VI

PREGAO PRESENCIAL N° 017/2022

MODELO DE DECLARAGCAO
DECLARAGAO DE CUMPRIMENTO ART. 7° CONSTITUIGAO

Declaramos para os fins de direito, na qualidade de licitante do procedimento licitatério sob a
modalidade de PREGAO PRESENCIAL N° 017/2022, em cumprimento ao inciso XXXIII, do artigo 7° da
Constituicao Federal de que ndo possuimos em nosso quadro funcional pessoas menores de 18 (dezoito) anos
em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e, de menores de 16 (dezesseis) anos em qualquer trabalho, salvo

na condicdo de aprendiz, a partir dos 14 (quatorze) anos.

Por ser expressdo da verdade, firmamos a presente declaragéo.

,em de de 2022.

Assinatura do representante legal da empresa
Nome completo:
Cargo ou fung&o:
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ANEXO VII
MINUTA DO CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS N°.../22.

Pelo presente instrumento, de um lado o MUNICIPIO DE COTIPORA, Estado do Rio Grande do Sul, pessoa juridica
de direito publico interno, com sede na Rua Silveira Martins, 163, nesta cidade, inscrito no Cadastro de Contribuintes do
Ministério da Fazenda sob n° 90.898.487/0001-64, neste ato representado por seu Prefeito Municipal, Senhor Ivelton
Mateus Zardo, brasileiro, solteiro, portador da Identidade n° ....., expedida pela ....., inscrito no CPF/MF sob n° ....
doravante denominado simplesmente CONTRATANTE e de outro a empresa ............ , pessoa juridica de direito privado,
inscrita no Cadastro Geral de Contribuintes do Ministério da Fazenda sob n° ............ , com sede ............ ,eM e (RS),
doravante denominada simplesmente CONTRATADA, neste ato representada por seu sécio gerente, o Senhor ....... ,
brasileiro, ......... e , portador da Identidade n° ..... expedida pela ....., inscrito no CPF/MF sob n° ................. , resolvem
firmar o presente Contrato que se regera pelas seguintes clausulas e condi¢des:

O Presente CONTRATO tem seu respectivo fundamento e finalidade na consecucdo do objeto contratado descrito abaixo,

regendo-se pela Lei Federal n° 8.666/93 e legislacdo pertinente, pelos termos da proposta e pelas clausulas a seguir

expressas, definidoras dos direitos, obrigacfes e responsabilidades das partes, considerando que a CONTRATADA foi

declarada vencedora do Pregéo Presencial n° 017/2022, constituido através do Protocolo Administrativo n® 129/2022.
DO OBJETO

Clausula Primeira:

1.1. O presente instrumento tem por objeto a contratacdo de especializada prestadora de servicos, para planejamento,

operacionalizacio e execucdo de CONCURSO PUBLICO e PROCESSO SELETIVO para cargos e empregos do quadro

de funcionarios da Prefeitura Municipal de Cotipord/RS e Camara Municipal de Vereadores de Cotipord/RS conforme

descricéo a seguir:

CONCURSO PUBLICO

REGIME ESTATUTARIO

Cargos Provas Escolaridade Vagas Imediatas e/ou CR Carga H. Vencimento R$
(Cadastro Reserva) Semanal | ..

1.2. Os servigos compreenderdo a elaboragdo do cronograma de eventos, dos editais da abertura até a homologagéo
final, preparo do edital de convocagao para as provas, preparo, impressdo, empacotamento de provas, coordenagédo das
provas escritas e praticas, corre¢do das provas através de equipamento de leitura dtica, apresentagao do resultado,
respostas a eventuais recursos, apoio técnico juridico em todas as etapas do certame.

1.3. As inscricdes do Concurso Publico e do Processo Seletivo Publico serdo através do site da empresa contratada.

1.4. Sera de competéncia da empresa CONTRATADA:
e Nomear uma Comissdo para atuar em conjunto com a Comissdo formada pelo CONTRATANTE;

Elaborar as minutas dos Editais € dos avisos, devendo comunicar toda alteragdo a CONTRATANTE;
Disponibilizar um link para realizar as inscri¢des via internet, as quais dar-se-&o exclusivamente por este
meio.

e Disponibilizar um numero telefonico para atendimento das duvidas dos candidatos, ao longo de todas as

fases do Concurso;

Disponibilizar em seu sitio eletronico as informagdes referentes ao Concurso;

Analisar e emitir relatérios para fins de homologagdo dos candidatos inscritos;

Receber, analisar e responder eventuais recursos;

Contratar, coordenar e remunerar as Bancas Examinadoras para elaboracdo das Provas Objetivas,

elaboracdo e aplicagdo das Provas Préticas e avaliagcdo dos documentos da Prova de Titulos;

e Confeccionar, imprimir e guardar os cadernos de provas e as grades de respostas das provas, com a
garantia de sigilo;

e Distribuir e alocar os candidatos inscritos, de acordo com os locais em que serdo realizadas as Provas
Objetivas e Provas Préaticas em Cotipord/RS;

RUA SILVEIRA MARTINS, 163 — TELEFONE (54)3446 2800 — CNPJ: 90.898.487/0001-64
www.cotipora.rs.gov.br - CEP: 95.335-000 — COTIPORA/RS.



http://www.cotipora.rs.gov.br/

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

MUNICIPIO DE COTIPORA

Emitir e imprimir as folhas de respostas, de forma personalizada, acondicionando-as em local que mantenha
sigilo;

Recrutar, treinar e remunerar o pessoal € os fiscais para a aplicacdo das Provas Objetivas e das Provas
Praticas, bem como quem coordenaréd a aplicagéo das Provas, em Cotipord/RS, de modo a garantir a
homogeneidade de procedimentos em todos os locais em que as provas serdo aplicadas e a imediata
resolucdo de eventuais imprevistos que possam vir a ocorrer;

Corrigir eletronicamente, mediante leitura otica, as folhas de respostas das Provas Objetivas;

Reprocessar os resultados das provas, apds eventuais alteracdes de seus resultados, decorrentes do
julgamento dos recursos administrativos interpostos;

Emitir os resultados finais, contendo a classificagdo dos candidatos, conforme critério de desempate
adotado e publicado por meio de edital, emitindo também novo relatdrio contendo o resultado final do
Concurso;

Emitir listagem em ordem alfabética e em ordem de classificagéo final dos candidatos;

Zelar e responsabilizar-se pela manutencgéo do sigilo, em todas as etapas do servigo que estiverem sob sua
responsabilidade;

Responder pelo pagamento de todas as obrigacOes fiscais e previdenciarias decorrentes das tarefas
envolvidas no escopo da prestacdo do servico ora contratado, especificamente do pessoal por ela
contratado;

Emitir todos os relatérios relativos ao Concurso em cépias fisicas (papel) e meio dptico (CD-ROM ou
transferéncia eletrénica de arquivos);

Fornecer a CONTRATANTE listas de presenga de candidatos, atas, folhas de respostas e outros materiais
referentes ao Concurso;

Oferecer subsidios e fundamentagao, tais como pareceres, que possibilitema defesa ante agdes judiciais
que porventura venham a ser interpostas, referentes as provas do Concurso, incluindo poio técnico-juridico
em todas as etapas do certame seletivo até a homologagéo final;

Prestar servigos na forma ajustada;

Apresentar durante a execugéo do contrato, se solicitado, documentos que comprovem estar cumprindo a
legislagdo em vigor quanto as obrigacbes assumidas, no tocante a encargos sociais, trabalhistas,
previdenciarios, tributarios, fiscais e comerciais;

Manter durante toda a execugao do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes por ele assumidas,
todas as condicdes de habilitagéo e qualificagao exigidas;

Assumir inteira responsabilidade pelas obrigagdes sociais e trabalhistas entrea CONTRATADA e seus
empregados;

Assumir inteira responsabilidade pelas obrigagdes fiscais decorrentes da execugéo do presente contrato;
Todos os assuntos relacionados a inscricdo dos candidatos deverao ser recebidos pela CONTRATADA,
incluindo isengéo de taxas de inscrigao e recursos administrativos relacionados a inscri¢&o.

A CONTRATADA seguira os protocolos preventivos ao contagio do COVID- 19, por decorréncia da
aplicagéo das provas, consoante aos Decretos Estaduais vigentes a época.

A CONTRATADA deveréa converter os contetidos programaticos e bibliografia das provas objetivas.

A CONTRATADA aplicara e avaliara as provas praticas.

A CONTRATADA recebera e avaliara os documentos das provas de titulos de formagao académica.

A CONTRATADA realizara sorteio publico para desempate dos candidatos na sede da empresa.
Empregar mao-de-obra especializada e material de primeira qualidade para execugéo dos servigos.
Realizagéo de inscri¢des via internet, através de site préprio, com disponibilidade de ficha de inscrigdo on-
line e geragéo de boleto bancario para pagamento na rede bancéria e crédito do valor em conta corrente a
ser indicada pelo contratante;

A prova escrita devera ser composta de 40 (quarenta) questdes objetivas, inéditas, com 5 (cinco)
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alternativas.

e Aimpresséo das provas devera ser em ambiente altamente sigiloso, em quantidade suficiente, incluindo
reservas;

e As provas deverdo ser acondicionadas em sacos lacrados e indevassaveis e deverdo ser entregues no dia
e horario estipulado para a aplicagdo das mesmas, nas salas determinadas para tal, os quais serdo abertos
na presenga dos fiscais e dos candidatos;

Transporte e entrega das provas nos respectivos locais de aplicagao sem dnus para a CONTRATANTE;
Atendimento especializado aos portadores de deficiéncia de acordo com as especificidades dos casos
apresentados (motora, auditiva, visual etc...);

e Fornecimento do gabarito oficial, no primeiro dia Util apds a data das provas;

Recebimento, exame e julgamento de eventuais recursos relativos as provas, com emissao de parecer
individualizado por candidato. Os recursos deverdo ser recebidos pela internet;

e Montagem de dossié e entrega a0 CONTRATANTE, contemplando todos os atos decorrentes da realizagao
do concurso publico.

1.5. Sera de competéncia da empresa CONTRATANTE:

o Nomear uma Comissdo para atuar em conjunto com a Comissao de Concursos da CONTRATADA

« Analisar e complementar as minutas de todos os Editais, elaborados pela CONTRATADA,;

e Efetuar a publicacdo de todos os Editais e/ou avisos necessarios para a execugao do presente objeto, bem
como assumir as despesas decorrentes destas publicagoes;

e Responsabilizar-se pelo fornecimento de todos os veiculos, maquinas e equipamentos necessarios a
aplicagao das Provas Praticas, bem como a cedéncia do local em que as mesmas serao aplicadas.

« Disponibilizar funcionarios para a operagdo e manuteng&o dos veiculos, maquinas e equipamentos no dia da
aplicagao das Provas Praticas

e Homologar as inscrigbes realizadas;

e Homologar os recursos administrativos, decorrentes das inscri¢des, das Provas Objetivas e das Provas de
Titulos;

e Prestar todas as informag6es necessérias a execugdo do Concurso Publico, incluindo as informagbes acerca
da legislagéo pertinente;

e Homologar os resultados do Concurso;

e Decidir os casos omissos sobre o Concurso, em conjunto com a CONTRATADA;

o (O CONTRATANTE obriga-se a fiscalizar, orientar e dirimir duvidas emergentes da execugdo dos servicos
contratados

« A CONTRATANTE devera disponibilizar espacos em escolas para a realizagéo das provas teérico-objetivas,
bem como espacgo e equipamentos para a realizagéo das provas.

1.6. A prova pratica somente sera realizada para os cargos de operador de maquinas, mecanico e motorista, a
CONTRATANTE disponibilizara as maquinas e veiculos para realizagdo da prova para os cargos de operador de
maquinas, mecanico e motorista; a prova de titulos sera aplicada a todos os candidatos classificados e aprovados na
etapa da prova objetiva para os cargos de magistério..

PARAGRAFO UNICO: Devera ser aplicada prova pratica para os cargos de operador de maquinas e motoristas para os
20(vinte) primeiros aprovados em cada cargo na primeira etapa do concurso. A prova pratica de operador de maquinas e
motoristas sera aplicada em até 02(dois) veiculos para cada cargo. Para o cargo de mecanico devera ser aplicada prova
pratica para os 15 (quinze) primeiros aprovados na primeira etapa do concurso,
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1.7. O nUmero estimado é de aproximadamente 1.500 (um mil e quinhentos) candidatos para o Concurso Publico e ao
Processo Seletivo Publico e para a Camara de Vereadores estima-se aproximadamente 100 (cem) candidatos.

1.8. O prazo de execucgdo sera de até 120 (cento e vinte) dias a contar da assinatura do contrato.

1.9. A Prova objetiva devera ser elaborada por banca de especialistas para os cargos especificos do concurso publico,
devendo a prova passar pela fase de reviséo técnica e linguistica.

1.10. As questdes deverdo ser formuladas e captadas com seguranga, devendo seguir padrdes utilizadas em outros
concursos, devendo ser mantidas em sigilo, e restritas.

1.11. A prova objetiva tem caréater eliminatrio e classificatério, incluindo questdes de multipla escolha com 05 alternativas
de resposta (A,B,C,D,E), devendo o candidato assinalar apenas uma correta.

1.12. A analise das provas objetivas devera levar em conta o nivelescolar referente ao cargo, devendo a contratada
estabelecer critérios de distribuicdo das questdes que atendam todos os cargos.

1.13. A data das provas, o horario e 0s locais de sua realizagao seréo designados por meio de Edital.

1.14. A EMPRESA CONTRATADA devera disponibilizar ficha de inscrigéo online, conforme nivel escolar e cargo
escolhido, bem como geracéo do respectivo boleto para pagamento na rede bancaria (PADRAO FEBRABAN), em conta
da Prefeitura Municipal.

DO PRECO E DO PAGAMENTO

Clausula Segunda:
a) O valor total do presente ajuste é de R$......,00 (.......... reais) e o valor unitariode R$ ............... (T ) por candidato excedente;
b) O pagamento sera efetuado da seguinte forma:

- 18) parcela: 50% do valor proposto apds a homologacg&o das inscrigdes, e

- 2%) parcela: 50% do valor proposto ap6s a homologacgéo do Concurso Publico e Processo Seletivo.
¢) a Nota Fiscal deverd obrigatoriamente conter em local de fécil visualizagdo, a indicagcdo do n° do Edital (Pregdo
Presencial n° 006/2020) e o N° do Contrato, a fim de se acelerar a liberagdo do documento fiscal para pagamento;
d) o pagamento das parcelas ocorrera mediante apresentacdo de nota fiscal referente a prestacdo dos servigos,
correspondentes aos eventos acima evidenciados, sendo que 0 CONTRATANTE dispora de até 05 (cinco) dias Gteis para
efetuar o pagamento, contados da data da aceitagdo dos servicos;
e) para efetivagdo do pagamento, a CONTRATADA devera apresentar relatério dos servigos realizados de acordo com
as etapas e do cronograma do Concurso Publico e do Processo Seletivo, na forma aprovada pela Secretaria Municipal de
Administracdo, através de Laudo emitido em até 02 (dois) dias Uteis da apresentacao dos relatérios;
f) a Secretaria Municipal de Administracao reserva-se o direito de recusar o pagamento se, no ato da atesta¢do, a prestagédo
do servico ndo estiver de acordo com a especificacdo apresentada e aceita;
g) se o objeto ndo for entregue conforme condicfes deste contrato, o pagamento ficara suspenso até seu recebimento
definitivo;
h) em caso de irregularidade na emissdo dos documentos fiscais, 0 prazo de pagamento sera contado a partir de sua
reapresentacdo, desde que devidamente regularizados;
i) nenhum pagamento sera efetuado a CONTRATADA enquanto pendente de liquidacéo de qualquer obrigagdo financeira
ou previdencidria, sem que isso gere direito a alteragdo de precos ou compensacéo financeira por atraso de pagamento;
J) os valores serdo depositados na Conta Bancéaria n° .....
1) Conforme Instrucdo Normativa NFB n° 2043, de 12 de agosto de 2021 e Ordem de Servico n° 01/2022, do Municipio
de Cotipord, a nota fiscal devera ser emitida e entregue ao setor responsavel pela solicitacdo até o dia 25 de cada més.

DO PRAZO DE EXECUCAO E DA VIGENCIA DO CONTRATO
Clausula Terceira:
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a) O prazo de execucdo e serd de até 120 (cento vinte dias) a partir da assinatura do presente Contrato e emissdo do
empenho;
b) o Contrato podera ser prorrogado por igual periodo, a critério da CONTRATANTE, mediante justificativa.

DIREITOS E DAS OBRIGACOES
Clausula Quarta:
1 — Dos Direitos:
Constituira direitos do CONTRATANTE receber o objeto deste Contrato nas condicdes avencadas; e da
CONTRATADA, perceber o valor ajustado na forma e no prazo convencionados.
2 — Das obrigagdes:
O CONTRATANTE obriga-se a:
2.1 - Efetuar o pagamento dos valores ajustados segundo forma estabelecida neste.
2.2 - Dar a CONTRATADA as condigdes necessarias a regular execucao do Contrato.
2.3 - Constituem obrigacdes da CONTRATADA:
a) prestar os servigos na forma ajustada;
b) assumir inteira responsabilidade pelas obrigac6es sociais e trabalhistas, entre a CONTRATADA e seus empregados;
¢) manter durante toda a execugdo do Contrato, em compatibilidade com as obriga¢des por ela assumidas, todas as
condic@es de habilitacio e qualificacdo exigidas na Licitacdo;
d) apresentar durante a execucdo do Contrato, se solicitado, documentos que comprovem estar cumprindo a legislagédo
em vigor quanto as obrigacBes assumidas na presente licitagdo, em especial, encargos sociais, trabalhistas,
previdenciarios, tributarios, fiscais e comerciais, bem como Certiddes Negativas de Regularidade com INSS e FGTS;
e) assumir inteira responsabilidade pelas obrigaces decorrentes da execucdo do presente Contrato.

DAS INFRACOES, PENALIDADES E MULTAS
Clausula Quinta:
A CONTRATADA, sujeita-se as seguintes penalidades:
a) Adverténcia por escrito sempre que verificadas pequenas irregularidades, para as quais a CONTRATADA tenha
concorrido;
b) Sem prejuizos das outras cominac¢des, multas sob o total atualizado do Contrato;
b.1) De 3% (trés por cento) pelo descumprimento de Clausula Contratual ou norma de legislagdo pertinente;
b.2) De 5% (cinco por cento) nos casos de inexecucgdo total ou parcial dos fornecimentos, inexecucdo imperfeita ou em
desacordo com as especificacBes, mora ou negligéncia dos materiais previstos no objeto deste Contrato;
¢) Suspensao do direito de licitar, num prazo de até 02 (dois) anos, dependendo da gravidade da falta;
d) Declaracéo de inidoneidade para licitar e contratar nos casos de faltas graves;
e) Na aplicacéo destas penalidades serdo admitidos os recursos previstos em Lei;
) As penalidades acima poderao ser aplicadas isolada ou cumulativamente, a critério do CONTRATANTE, admitida sua
reiteracao.

DA RESCISAO E SEUS EFEITOS.

Clausula Sexta:
O presente Contrato podera ser rescindido:
a) Por ato unilateral da Administragdo nos casos dos incisos I, a X1l do artigo 78 da Lei Federal n® 8.666, de 21 de junho
de 1993.
b) Amigavelmente, por acordo entre as partes, reduzindo a termo no processo de Licitagdo, desde que haja conveniéncia
para a Administracéo.
¢) Liquidacéo judicial ou extrajudicial, concordata ou faléncia da CONTRATADA.
c.1) A CONTRATADA indenizarda 0o CONTRATANTE por todos 0s prejuizos, perdas e danos que a este vier a causar,
em decorréncia da rescisdo deste Contrato por inadimplente de suas obrigagdes.
¢.2) Uma vez rescindido o presente Contrato, e desde que ressarcido de todos os prejuizos, 0 CONTRATANTE podera
efetuar 8 CONTRATADA o pagamento dos servicos prestados corretamente.

DA DOTACAO ORCAMENTARIA
Clausula Sétima:
As despesas decorrentes deste Contrato correm por conta da seguinte dotagdo orcamentéria:
03.01 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAQAO.
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04.122.0310.2010 Gestdo Das Atividades Da Secretaria de Administracdo
3.3.3.9.0.390000000 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica (1 - Livre) 1360
01.01 CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES
01.031.0110.2001 Manutencdo das Atividades Do Poder Legislativo

3.3.3.9.0.390000000 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica (1 - Livre) 220

DA INEXECUGAO DO CONTRATO
Clausula Oitava:
A CONTRATADA reconhece os direitos da Administragdo, em caso de rescisdo Administrativa, previstos no Art. 77 da
Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993.

DA FISCALIZACAO
Clausula Nona:
a) A execucdo do Contrato sera acompanhada e fiscalizada pela Sec. Munic. de Administracdo, Senhora Joana Inés Citolin
e pela Comissdo nomeada pela Portaria n° .../2022, composta pelos Senhores: ....... , onde exercerdo ampla, cotidiana e
rotineira inspecdo dos trabalhos, procedendo ao registro das ocorréncias adotando as providéncias necessarias ao seu fiel
cumprimento.
b) A fiscalizagfo sera exercida no interesse da Administracéo e ndo exclui e nem reduz a responsabilidade da Contratada,
inclusive perante terceiros, por quaisquer irregularidades, €, na sua ocorréncia, ndo implica corresponsabilidade do Poder
Publico ou de seus agentes e prepostos.
c) Quaisquer exigéncias da Fiscalizacdo inerentes ao objeto deste Contrato deverdo ser prontamente atendidas pela
Contratada, sem qualquer 6nus para a Administragao.

DO FORO
Clausula Décima:
O Foro competente para dirimir eventual controvérsia oriunda do presente instrumento contratual € o da Comarca de
Veranopolis/RS, com exclusdo de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

Estando assim certos e ajustados, firmam o presente instrumento particular exarado em duas vias de igual teor e forma,
composto por 04 (quatro) laudas, assinados pelas partes contratantes e pelas testemunhas abaixo nominadas, com o visto
da Assessoria Juridica do Municipio para que seja bom, firme, valioso e surta seus efeitos legais.

Cotipora, ..... de ........ de 2022.
CONTRATANTE - Municipio de Cotipora CONTRATADA - ......

Ivelton Mateus Zardo
Prefeito Municipal de Cotipora

Testemunhas:
Joana Inés Citolin Elisandra Scussel Zilli, Martins e Tremarin Soc. De Advogados
CPF/MF n°: 018.029.630-22 CPF/MF n°: 009.853.300-2 Assessoria Juridica do Municipio de Cotipora
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DADOS DA EMPRESA:
Raz&o Social:
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ANEXO Vil
PREGAO PRESENCIAL N° 017/2022

FICHA PARA CADASTRO

CNPJ n®:

E-mail:

Fone:

Enquadramento: ()ME ()EPP ()LTDA ()MEI ()EIRELI ()COOPERATIVA (JOUTRO

DADOS DO REPRESENTANTE PRESENTE NA LICITAGAO:

Nome:

CPF n®:

Enderego:

No:

Bairro:

Municipio:

Estado:

CEP:

E-mail:

Fone:

,em de de 2022

Assinatura do representante legal da empresa
Nome completo:
Cargo ou funggo:

*A licitante devera encaminhar a Ficha de Cadastro (Anexo X) até as 15 horas do dia util anterior & abertura do certame para fins de credenciamento no sistema

informatizado, via e-mail no endereco pregao@cotipora.rs.gov.br.
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