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Bandeira Laranja: Novo decreto é publicado em Cotipora

Secretarias: Administracao
Data de Publicacao: 22 de junho de 2020
Crédito da Matéria: Assessoria de Imprensa

Devido ao retorno de Cotipora e regiao para a bandeira laranja, na manha de hoje (22), o Prefeito Municipal José
Carlos Breda assinou e publicou o Decreto Executivo N° 3.764, que revoga o Decreto Executivo N2 3.762 de 15 de
junho e acolhe o disposto do Decreto Estadual N© 55.321 de 21 de junho e da outras providéncias.

Conforme informacdes do Governo Estadual, guando uma regiao retorna para uma bandeira menos restritiva, as
determinacdes passam a valer ainda na segunda-feira. Portanto, ja sao validas no municipio e regido, as restricdes
da bandeira laranja.

O Prefeito José Carlos Breda afirma que o retorno para a bandeira laranja é a consequéncia de um trabalho muito
forte e articulado e uma conquista para a regiao da Macro Serra, a qual foi possivel devido a qualificacdo nas
condicdes hospitalares e no enfrentamento a Covid-19. Ainda, reforca que a situacdo nao depende somente das
autoridades, mas principalmente da conscientizacao da populacao, quanto aos cuidados preventivos.

Confira as determinacdes para a bandeira laranja em Cotipora:

Restaurantes, lancherias e padarias: Podem funcionar no sistema a la carte, prato feito e bifé sem autosservico com
50% dos funcionarios, além dos sistemas take away (pegue e leve), tele-entrega e drive thru.

Comércio varejista de bebidas: Sera proibido o consumo no estabelecimento e os proprietarios deverao evitar
aglomeracdes no entorno do local.

Academias de ginastica, clubes sociais e esportivos: Podem operar com 25% dos trabalhadores.
Cabeleireiros e barbeiros: Podem operar com 25% dos trabalhadores.
Revendas e oficinas mecanicas: Podem funcionar com 50% dos funcionarios.

Comércio varejista de produtos alimenticios: Podem operar com 75% dos trabalhadores no sistema presencial
restrito e outras modalidades de take away, tele-entrega e teletrabalho.

Postos de combustiveis: Podem operar com 75% dos trabalhadores no sistema presencial restrito e sem gerar
aglomeracoes.
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IndUstria: E dividida por setores, como construcéo, alimentos, téxteis, vestuario, méveis, veiculos, couros, calcados,
metalurgia, informatica e etc. A maioria podera atuar com 75% dos trabalhadores, a excecao da construcdo (50%) e
alimentos, bebidas e farmoquimicos e farmacéuticos (100%).

Hotéis: Poderdo funcionar com 50% dos quartos.

Transporte municipal de passageiros: Podera funcionar com 60% da capacidade do veiculo e o intermunicipal com
75%.

Comércio varejista e atacadista de rua: Nao essenciais podem atuar com 50% dos trabalhadores ou nas outras
modalidades de take away, tele-entrega e teletrabalho. Essenciais podem operar com 75%, nas mesmas
modalidades.

Casas noturnas, pubs, eventos: Continuam com abertura proibida.

Museus, bibiliotecas, arquivos, acervos e similares, ateliés e associacdes ligadas a cultura, inclusive tradicionalistas:
Podem funcionar com 25% dos trabalhadores com atendimento individualizado, com agendamento (consulta local
Ou pegue e leve).

Imobiliarias, escritdrios de advocacia e contabilidade: Podem atuar com 50% dos funcionarios.
Agéncia de turismo, excursdes: Podem funcionar com 25% dos trabalhadores.
Correios: Podem funcionar com 75% dos trabalhadores.

Saude e assisténcia social: Podem atuar com 100% dos trabalhadores, incluindo modalidades de teletrabalho e
teleatendimento.

Assisténcia veterinaria: Podem funcionar com 75% dos trabalhadores.

Missas ou cultos religiosos: Permitidos desde que com 25% do publico, conforme a capacidade.

Bancos e lotéricas: Podem operar com 75% dos funcionarios.

Seguranca publica e fiscalizacdo: Atuardo com 100% do efetivo.

Seguranca e vigilancia privadas: Podem trabalhar com 75% dos funcionarios.

Funerarias e servicos de utilidade publica como dgua e eletricidade: Podem funcionar com 100% dos trabalhadores.

Faxineiros, cozinheiros, motoristas, babas, jardineiros e similares: Podem atuar com 50% dos trabalhadores.
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Decreto Executivo Municipal n°® 3.764:
http://www.cotipora.rs.gov.br/uploads/leqislacao/21123/gkppbe KF8tPcAgXeD159-5IZ NBfz7L.pdf



http://www.cotipora.rs.gov.br/uploads/legislacao/21123/qkppbe_KF8tPcAgXeD159-5lZ_NBfz7L.pdf

